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KẾ HOẠCH GIÁO DỤC NHÀ TRƯỜNG
Năm học 2019 – 2020

Căn cứ Quyết định số 2833/QĐ-UBND ngày 02 tháng 7 năm 2019 của Ủy ban nhân dân thành phố về ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2019-2020 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh;
Căn cứ Chỉ thị số 08/CT-UBND, ngày 21 tháng 8 năm 2019 của Ủy ban nhân dân thành phố về thực hiện nhiệm vụ giáo dục và đào tạo năm học 2019 – 2020 tại Thành phố Hồ Chí Minh;
Căn cứ vào Hướng dẫn 2741/GDĐT-TrH, ngày 08 tháng 8 năm 2019 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục Trung học năm học 2019 – 2020;
Căn cứ Kế hoạch số 152/KH-THPT THĐ ngày 28 tháng 8 năm 2019 về phương hướng, nhiệm vụ năm học 2019-2020 của trường THPT Trần Hưng Đạo.
Trường THPT Trần Hưng Đạo xây dựng Kế hoạch giáo dục năm học 2019-2020 như sau:
I. Mục tiêu 
- Nhằm nâng cao chất lượng giáo dục được quy định tại Chương trình giáo dục hiện hành và đạt mục tiêu giáo dục toàn diện, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục; đáp ứng nhu cầu của học sinh, của gia đình và xã hội;

- Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực học sinh, phát huy tính chủ động sáng tạo của người học, tăng cường kĩ năng thực hành, vận dụng kiến thức giải quyết vấn đề trong thực tiễn. Đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học kỹ thuật dành cho học sinh;
- Tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu lực và hiệu quả công tác quản lý, tạo điều kiện cho các tổ chuyên môn, giáo viên được chủ động lựa chọn nội dung, xây dựng các chủ đề dạy học trong mỗi môn học và các chủ đề tích hợp, liên môn, đồng thời xây dựng kế hoạch dạy học phù hợp với các chủ đề và theo hình thức, phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực; chú trọng giáo dục đạo đức và giá trị sống, rèn luyện kỹ năng sống, hiểu biết xã hội, thực hành pháp luật; tăng cường các hoạt động nhằm giúp học sinh vận dụng kiến thức liên môn vào giải quyết các vấn đề thực tiễn;
-  Nhằm giúp cho Cán bộ quản lý nhà trường có định hướng, chỉ đạo, kiểm tra, đánh giá hoạt động chuyên môn của nhà trường cuối mỗi học kì và cuối năm học;
- Làm cơ sở để Cán bộ quản lý nhà trường theo dõi tiến độ thực hiện công việc ở từng thời điểm từ đó có sự điều chỉnh cho phù hợp với sự chỉ đạo của Ngành;
- Trên cơ sở nội dung Kế hoạch giáo dục của trường làm cơ sở cho tổ trưởng chuyên môn xây dựng kế hoạch cho tổ mình.

II. Nội dung thực hiện
1. Thực hiện chương trình môn học
- Căn cứ Khung chương trình giáo dục hiện hành, các văn bản hướng dẫn đổi mới hoạt động chuyên môn và đề nghị của các tổ (nhóm) chuyên môn, trường ... ban hành kế hoạch dạy học cho các môn học như sau: Toán, Vật lí, Hóa học, Sinh học, Văn học, Lịch sử, Địa lý, Ngoại ngữ, Tin học, Giáo dục công dân, Công nghệ, Thể dục, Giáo dục Quốc phòng và An ninh;
- Các lớp khối 10, 11, 12 trong năm học có: 02 tiết ( 9 tháng = 18 tiết hoạt động Hoạt động Giáo dục Ngoài giờ lên lớp;

- Lớp 10, 11, 12 cả năm có: 01 tiết ( 9 tháng = 09 tiết hoạt động Giáo dục hướng nghiệp;
- Dạy học tự chọn gồm 7 tiết /1 năm

+ Khối 10, 11: Tự chọn gồm các môn: Toán, Vật lí, Hóa học, Tiếng Anh và Ngữ văn

+ Khối 12: Toán, Vật lí, Hóa học, Tiếng Anh, Ngữ văn, Sinh học, Lịch sử và Địa lý


- Xây dựng kế hoạch giảng dạy đúng theo qui định của chương trình môn học của Bộ Giáo dục và Đào tạo;
- Các Tổ (nhóm) chuyên môn linh hoạt trong việc thực hiện khung phân phối chương trình để đưa các nội dung dạy học theo chủ đề tích hợp, chủ đề giáo dục STEM, các chủ đề dạy học trải nghiệm, tiết học ngoài nhà trường, các nhóm thống nhất điều chỉnh trình tự các bài dạy cho phù hợp; tùy vào năng lực, mức tiếp thu của từng đối tượng học sinh, Tổ (nhóm) thống nhất việc giảm thời lượng cho từng nội dung bài cụ thể, tất cả đều được thể hiện trong biên bản họp nhóm.
- Quy định thời gian học: 


+ Học kì I: Từ 19/8/2019 đến 05/01/2020 (Kiểm tra học kì I: từ 09/12  đến 21/12/2019) 


+ Học kì II: Từ 06/01/2020 đến 25/5/2020 (Kiểm tra học kì II: từ 21 /4 đến 04/5/2020)


- Quy định số tiết dạy:

Lớp 10

	STT
	Môn học
	Học kì 1

(19 tuần)
	Học kì 2

(18 tuần)
	Cả năm

(37 tuần)

	
	
	Số tiết 1 tuần
	Tổng số tiết
	Số tiết 1 tuần
	Tổng số tiết
	

	1
	Toán
	3
	57
	3
	54
	117

	2
	Ngữ văn 
	3
	57
	3
	54
	117

	3
	Tiếng Anh
	3
	54
	3
	54
	117

	4
	Vật lí
	2
	36
	2
	36
	78

	5
	Hóa học
	2
	36
	2
	36
	78

	6
	Sinh học
	1
	18
	1
	18
	39

	7
	Lịch sử
	2
	36
	1
	18
	59

	8
	Địa lí
	1
	18
	2
	36
	58

	9
	GDCD
	1
	18
	1
	18
	37

	10
	Công nghệ
	1
	18
	2
	36
	58

	11
	Tin học
	2
	36
	2
	36
	78

	12
	Thể dục
	2
	36
	2
	36
	78

	13
	GD QP-AN
	1
	18
	1
	17
	35

	14
	Nghề PT
	
	0
	
	0
	0

	15
	SH  dưới cờ
	1
	19
	1
	18
	37

	16
	SH chủ nhiệm
	1
	18
	1
	18
	37

	17
	Tự chọn
	4
	76
	3
	57
	133

	18
	HĐ GDNGLL
	
	10
	
	8
	18

	19
	GD hướng nghiệp
	
	5
	
	4
	9

	Cộng
	30
	566
	30
	554
	1183



Lớp 11

	STT
	Môn học
	Học kì 1

(19 tuần)
	Học kì 2

(18 tuần)
	Cả năm    (37 tuần)

	
	
	Số tiết 1 tuần
	Tổng số tiết
	Số tiết 1 tuần
	Tổng số tiết
	

	1
	Toán
	4
	76
	3
	54
	137

	2
	Ngữ văn 
	4
	76
	3
	54
	137

	3
	Tiếng Anh
	3
	57
	3
	54
	117

	4
	Vật lí
	2
	38
	2
	36
	74

	5
	Hóa học
	2
	38
	2
	36
	74

	6
	Sinh học
	2
	38
	1
	18
	56

	7
	Lịch sử
	1
	19
	1
	18
	37

	8
	Địa lí
	1
	19
	1
	18
	37

	9
	GDCD
	1
	19
	1
	18
	37

	10
	Công nghệ
	1
	19
	2
	36
	56

	11
	Tin học
	1
	19
	2
	36
	56

	12
	Thể dục
	2
	38
	2
	36
	74


	13
	GD QP-AN
	1
	18
	1
	17
	35

	14
	Nghề PT
	3
	57
	3
	54
	117

	15
	SH  dưới cờ
	1
	19
	1
	18
	37

	16
	SH chủ nhiệm
	1
	19
	1
	18
	37

	17
	Tự chọn
	3
	57
	4
	72
	129

	18
	HĐ GDNGLL
	
	10
	
	8
	18

	19
	GD hướng nghiệp
	
	5
	
	4
	9

	Cộng
	33
	641
	33
	605
	1274


Lớp 12

	STT
	Môn học
	Học kì 1 (19 tuần)
	Học kì 2 (18 tuần)
	Cả năm    (37 tuần)

	
	
	Số tiết 1 tuần
	Tổng số tiết
	Số tiết 1 tuần
	Tổng số tiết
	

	1
	Toán
	4
	76
	3
	54
	137

	2
	Ngữ văn 
	3
	57
	3
	54
	117

	3
	Tiếng Anh
	3
	57
	3
	54
	117

	4
	Vật lí
	2
	38
	2
	36
	74

	5
	Hóa học
	2
	38
	2
	36
	74

	6
	Sinh học
	2
	38
	1
	18
	56

	7
	Lịch sử
	2
	38
	1
	18
	56

	8
	Địa lí
	1
	19
	2
	36
	57

	9
	GDCD
	1
	19
	1
	18
	57

	10
	Công nghệ
	1
	19
	1
	18
	37

	11
	Tin học
	1
	19
	2
	36
	55

	12
	Thể dục
	2
	38
	2
	36
	74

	13
	GD QP-AN
	1
	18
	
	17
	35

	14
	Nghề PT
	
	0
	
	0
	0

	15
	SH  dưới cờ
	1
	19
	1
	18
	37

	16
	SH chủ nhiệm
	1
	19
	1
	18
	37

	17
	Tự chọn
	3
	57
	4
	72
	129

	18
	HĐ GDNGLL
	
	10
	
	8
	18

	19
	GD hướng nghiệp
	
	5
	
	4
	9

	Cộng
	30
	584
	29
	551
	1176


2. Các hoạt động giáo dục

2.1. Đổi mới quản lý dạy học 

- Đẩy mạnh hơn nữa công tác tuyên truyền nhằm nâng cao nhận thức, tạo ra sự thống nhất và đồng thuận của toàn thể cán bộ, giáo viên và nhân viên trong nhà trường;
- Thông tin kịp thời, đầy đủ đến cha mẹ học sinh, học sinh và các cơ quan đơn vị có liên quan ở địa phương về sự cần thiết phải đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo;
- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác quản lý; đề cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trường học;
- Tăng cường công tác kiểm tra; kịp thời phát hiện để ngăn chặn, điều chỉnh các sai sót;
- Thực hiện công tác thi đua, khen thưởng theo hướng thiết thực, hiệu quả đa dạng các hình thức tuyên dương, khen thưởng; tăng cường công tác truyền thông trong thi đua khen thưởng, phát hiện các nhân tố mới, điển hình để khen thưởng kịp thời.
2.2. Đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh…

  
- Tập trung chỉ đạo tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương pháp giảng dạy và học tập nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, tự lực, sáng tạo của học sinh; đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy và học. Thực hiện có hiệu quả các chương trình, đề án của Bộ Giáo dục và Đào tạo và của Thành phố triển khai ở bậc Trung học;
- Tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn góp phần hình thành, phát triển năng lực và qua đó giúp học sinh xác định động cơ, thái độ học tập. Tổ chức các hoạt động giáo dục gắn với thực tiễn cuộc sống, tổ chức các hoạt động dạy học hướng đến việc phát triển năng lực học sinh;
- Tiếp tục đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất của học sinh. Chú trọng đánh giá trong quá trình dạy học và đánh giá tổng kết cuối kỳ, cuối năm học. Các hình thức kiểm tra, đánh giá đều hướng tới phát triển năng lực của học sinh; coi trọng đánh giá để giúp đỡ học sinh về phương pháp học tập, động viên sự cố gắng, hứng thú học tập của các em trong quá trình dạy học. Việc kiểm tra, đánh giá không chỉ là việc xem học sinh học được cái gì mà quan trọng hơn là biết học sinh học như thế nào, có biết vận dụng không.

2.3. Nâng cao chất lượng dạy học, sinh hoạt tổ (nhóm) chuyên môn, …

- Xây dựng và thực hiện kế hoạch dạy học của các tổ, nhóm chuyên môn, giáo viên. Thiết kế tiến trình dạy học trong mỗi môn học với các nội dung, các chủ đề dạy học, các chủ đề tích hợp, liên môn phù hợp và theo hình thức, phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực; chú trọng giáo dục đạo đức và giá trị sống, rèn luyện kỹ năng sống, hiểu biết xã hội, thực hành pháp luật; tăng cường các hoạt động nhằm giúp học sinh vận dụng kiến thức liên môn vào giải quyết các vấn đề thực tiễn. Kế hoạch dạy học của tổ,nhóm chuyên môn, giáo viên phải được lãnh đạo nhà trường phê duyệt trước khi thực hiện và là căn cứ để thanh tra, kiểm tra giáo viên;
- Nghiêm túc rút kinh nghiệm từ những năm học trước, tiếp tục chỉ đạo linh hoạt, hiệu quả đổi mới chương trình, phương pháp giảng dạy, cá thể hóa đối tượng giáo dục;
- Chỉ đạo nâng cao chất lượng sinh hoạt của tổ chuyên môn mỗi tháng 2 lần; phát huy vai trò chủ động sáng tạo của tổ, nhóm trưởng chuyên môn trong việc bồi dưỡng tay nghề cho giáo viên;
- Các Tổ chuyên môn đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học ; dạy học chuyên đề; dạy học tích hợp và liên môn. Đẩy mạnh dạy học theo Dự án; “Bàn tay nặn bột”; mỗi giáo viên ít nhất thực hiện 1 tiết/1 năm học;
- Tổ chức thao giảng chuyên môn Cụm; đẩy mạnh việc đăng ký tiết tốt và ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy và giáo dục như giảng dạy bằng giáo án điện tử, sử dụng bảng tương tác trong dạy học...;
- Thực hiện công tác quản lí thông qua việc ứng dụng CNTT, từ việc quản lí bằng văn bản đến công tác thông tin, tuyên truyền chủ trương, kế hoạch thông qua website của nhà trường, xây dựng kho dữ liệu dùng chung. Giáo viên mỗi kỳ thực hiện ít nhất 02 tiết giáo án điên tử, 01 tiết giáo án dạy bằng bảng tương tác, tham gia sinh hoạt  chuyên môn, giảng dạy trên “Trường học kết nối”; mỗi nhóm chuyên môn  ít nhất 1 chuyên đề/1 học kì; mỗi giáo viên ít nhất 1 chuyên đề/1 học kì. Tập trung nâng cấp cơ sở vật chất, thiết bị; mở rộng “Tin học hóa” trong hoạt động dạy học và quản lí của nhà trường, đổi mới nhận thức và nâng cao kỹ năng ứng dụng CNTT cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên. Thường xuyên nâng cao nhận thức cho đội ngũ giáo viên, nhân viên trong trường về tính hiệu quả của công tác ứng dụng CNTT; thường xuyên tổng kết, kiểm tra, đánh giá trình độ năng lực của đội ngũ giáo viên trong việc ứng dụng CNTT để điều chỉnh, uốn nắn kịp thời những bất cập trong giảng dạy và giáo dục. Học sinh tích cực tham gia các cuộc thi kiểm tra kiến thức, tham gia các chuyên đề  trực tuyến trên mạng “Trường học kết nối” để nâng cao nhận thức phục vụ cho công việc học tập;
- Công tác chỉ đạo dạy học phân hóa theo năng lực học sinh được chú trọng, tỷ lệ học sinh giỏi toàn diện phải tăng hơn so với năm trước, số học sinh yếu kém giảm;

2.4. Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu, kém...

- Nhà trường chú trọng quan tâm công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, có nhiều giải pháp mang tính đột phá: Thi học sinh giỏi cấp trường ngay từ đầu năm học, để từ đó lựa chọn được đội tuyển có chất lượng; lựa chọn, bố trí giáo viên có năng lực, kinh nghiệm làm chủ nhiệm đội tuyển; tăng số buổi bồi dưỡng; thường xuyên động viên, cỗ vũ tinh thần đối với thầy cô và học sinh trong đội tuyển;
- Quan tâm phụ đạo học sinh yếu kém, phân công giáo viên có kinh nghiệm , tận tâm phụ đạo học sinh yếu kém. Từng tháng, từng đợt khảo sát chất lượng tập trung, rà soát danh sách học sinh yếu kém để phụ đạo; từng giáo viên xây dựng kế hoạch phụ đạo cụ thể. Ban lãnh đạo đôn đốc, kiểm tra thường xuyên.

2.5. Tham gia các hội thi chuyên môn 

    
- Triển khai các văn bản hướng dẫn về các hội thi chuyên môn: khoa học kỹ thuật cho học sinh trung học; thi giáo viên dạy giỏi cấp trường; 
- Động viên, khuyến khích; tạo điều kiện vật chất, tinh thần cho các giáo viên và học sinh tham gia tích cực các hội thi;
- Xây dụng kế hoạch cho mỗi hoạt động, phân công phụ trách, yêu cầu các tổ chuyên môn đề cử giáo viên có năng lực trong tổ tham gia .

2.6. Hoạt động ngoại khóa, hoạt động ngoài giờ lên lớp


- Đổi mới phương thức giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống. Tiếp tục nâng cao hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, nhất là lồng ghép các nội dung giáo dục thông qua tất cả các hoạt động chính khóa, ngoại khóa. Chú trọng giáo dục giá trị sống cho học sinh;
- Đa dạng hình thức tổ chức dạy học, tăng cương các tiết học ngoài nhà trường ở nhiều bộ môn khác nhau như Vật lí; Sinh học; Hoá học; Địa lí; Lịch sử..., giúp học sinh trang bị thêm nhiều kiến thức thực tiễn, kỹ năng sống;
- Tổ chức nhiều hoạt động giáo dục khác nhau để học sinh có cơ hội tham gia trải nghiệm, phát huy năng lực sáng tạo của người học;
- Tổ chức các hoạt động ngoại khóa nhằm giáo dục đạo đức và nâng cao kỹ năng sống cho học sinh.

2.7. Hoạt động hướng nghiệp, phân luồng học sinh 

      
- Xây dựng kế hoạch triển khai, thực hiện tư vấn, hướng nghiệp cho học sinh ngay từ đầu năm học. Thành lập Ban tư vấn hướng nghiệp, phân công cụ thể giáo viên chủ nhiệm phối hợp với giáo viên bộ môn tìm hiểu và chuẩn bị thông tin tư vấn cho học sinh 3 khối với những chủ đề khác nhau, trên cơ sở thực tế và bám sát vào tài liệu hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
- Đổi mới phương thức giáo dục giáo dục hướng nghiệp. Lồng ghép các nội dung giáo dục thông qua dạy học các bộ môn văn hóa, các hoạt động ngoại khóa, tiết học ngoài nhà trường, hoạt động trải nghiệm sáng tạo;
- Tổ chức dạy nghề phổ thông theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Đáp ứng yêu cầu về kiến thức và kỹ năng của một số nghề phổ thông, giúp cho học sinh có khả năng vận dụng kiến thức về nghề vào thực tiễn, chuẩn bị cho học sinh sau khi tốt nghiệp THPT lựa chọn ngành nghề học thêm, hoặc đi vào cuộc sống lao động phù hợp với năng lực bản thân và yêu cầu đào tạo nguồn nhân lực của địa phương, của cả nước. 
- Phân luồng học sinh sau tốt nghiệp THPT: Thực hiện công tác tư vấn, hướng dẫn học sinh phân luồng sau tốt nghiệp.

3. Kế hoạch dạy học 2 buổi/ ngày 

- Căn cứ vào Quyết định số1323/ QĐ-GDĐT-TC ngày 20 tháng 7 năm 2016 của Sở giáo dục và Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh về công nhận trường THPT tổ chức dạy học 2 buổi/ngày từ năm học 2016-2017;
- Việc tổ chức dạy học 2 buổi/ ngày được thực hiện đúng theo đúng Quy chế tổ chức dạy học 2 buổi/ ngày của Sở Giáo dục và Đào tạo và Công văn số 7291/GDĐT-GDTrH ngày 01 tháng 11 năm 2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn tổ chức dạy học 2 buổi/ngày. 
- Xây dựng Kế hoạch tổ chức dạy học 2 buổi/ ngày tăng cường hoạt động trải nghiệm sáng tạo, rèn kỹ năng sống, đảm bảo giáo dục toàn diện.

4. Chương trình nhà trường


4.1. Chương trình dạy học với giáo viên người nước ngoài 

- Trong thực hiện kế hoạch dạy học với giáo viên nước ngoài, nhà trường thực hiện theo hướng dẫn tại văn bản 2234/GDĐT-TrH ngày 22 tháng 6 năm 2017 của Sở GDĐT; hiệu trưởng giao nhiệm vụ cụ thể cho tổ ngoại ngữ tổ chức thực hiện các chương trình, giáo trình, tài liệu giảng dạy đã được thẩm định, được phép xuất bản và không vi phạm các quy định của Luật Giáo dục cũng như Điều lệ nhà trường và các văn bản hướng dẫn của các cơ quan quản lý giáo dục. Tăng cường đánh giá theo chuẩn quốc tế;

4.2. Chương trình dạy học trải nghiệm 

Tổ chức các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, hoạt động ngoại khóa chuyển mạnh sang hướng hoạt động trải nghiệm; tăng cường tổ chức và quản lý các hoạt động giáo dục kỹ năng sống theo Thông tư số 04/2014/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 02 năm 2014 ban hành quy định về Quản lý hoạt động giáo dục kỹ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa và văn bản số 1452/GDĐT-TC ngày 15 tháng 5 năm 2015 của Sở GDĐT về hướng dẫn triển khai việc tổ chức các hoạt động giáo dục kỹ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa tại các cơ sở giáo dục. 

4.3. Chương trình dạy học các chủ đề giáo dục STEM

- Trường đã triển khai đến các tổ chuyên môn xây dựng chủ đề dạy học theo định hướng giáo dục STEM
- Câu lạc bộ Khoa học kỹ thuật - STEM xây dựng chương trình hoạt động đa dạng, nhiều đổi mới sáng tạo
III.  Tổ chức thực hiện
1. Công tác quản lý, chỉ đạo

Trên cơ sở Kế hoạch năm học, Kế hoạch giáo dục nhà trường Hiệu trưởng nhà trường: Tổ chức cho các tổ chức, bộ phận và các cá nhân trong nhà trường cụ thể hóa thành kế hoạch, hoạt động cụ thể của mỗi tổ chức, bộ phận và từng cá nhân; 

2. Công tác kiểm tra

- Hiệu trưởng phân công Phó Hiệu trưởng thường xuyên kiểm tra, giám sát việc tổ chức thực hiện của mỗi cá nhân, từng tập thể, kịp thời hướng dẫn, điều chỉnh, uốn nắn để cán bộ giáo viên thực hiện tốt nhiệm vụ được giao.
- Định kỳ tháng, học kỳ tiến hành rà soát, điều chỉnh kế hoạch và bổ sung những hoạt động phù hợp với điều kiện thực tế của nhà trường; đảm bảo ngày càng nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục của nhà trường, thực hiện tốt những mục tiêu, chỉ tiêu đề ra.  


3. Chế độ thông tin, báo cáo

Phó hiệu trưởng chịu trách nhiệm thông tin báo cáo định kỳ và theo yêu cầu về Phòng Giáo dục Trung học Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh 
IV. Lịch hoạt động (Lịch hoạt động chung của nhà trường)
Trên đây là Kế hoạch giáo dục năm học 2019-2020 của trường THPT Trần Hưng Đạo. Đề nghị các tổ chuyên môn; cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh nghiêm túc thực hiện./.
	Nơi nhận:

- Phòng GDTrH Sở GD&ĐT “đế báo cáo”;

- Tổ trưởng chuyên môn “để thực hiện”;
- Lưu : Văn thư
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