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THÔNG BÁO 

Cam kết chất lượng giáo dục của cơ sở giáo dục phổ thông
Năm học 2018 - 2019
	STT
	Nội dung
	Chia theo khối lớp

	
	
	Lớp 10
	Lớp 11 và 12

	I
	Điều kiện tuyển sinh 


	Thực hiện theo công văn số 1147/GDĐT-KTKĐCLGD ngày 11/4/2018 của Sở GDĐT về việc hướng dẫn thi tuyển vào lớp 10 trung học phổ thông năm học 2018-2019;
	Thực hiện theo Thông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 của Bộ GDĐT về ban hành Quy chế đánh giá, xếp loại

 học sinh trung học cơ sở và học sinh trung học phổ thông

	II
	Chương trình giáo dục mà cơ sở giáo dục tuân thủ


	- Chương trình GDPT cấp THPT (Ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT và công văn số 842/BGDĐT-VP ngày 01/09/2011 về hướng dẫn điều chỉnh nội dung dạy học GDPT )

- Hướng dẫn số 7291/BGDĐT-GDTrH ngày 01 tháng 11 năm 2010 của Bộ GDĐT về hướng dẫn dạy học 2 buồi/ngày đối với các trường trung học.

	III
	- Yêu cầu về phối hợp giữa cơ sở giáo dục và gia đình.

 - Yêu cầu về thái độ học tập của học sinh
	- Họp CMHS mỗi năm ít nhất 3 lần, thông tin về chuyên cần, kết quả học tập và rèn luyện của học sinh trên website của trường.
- Nghiêm túc, tích cực, tự giác, thân thiện. 

	IV
	Điều kiện cơ sở vật chất của cơ sở giáo dục cam kết phục vụ học sinh (như các loại phòng phục vụ học tập, thiết bị dạy học, tin học ...)
	- Đủ phòng học, bàn ghế cho học sinh học 2 buổi.
- Thư viện, các phòng bộ môn, phòng TNTH đáp ứng nhu cầu cho việc giảng dạy, học tập.
- Học sinh từ lớp 10 đến lớp 12 đều được học Tin học.

	V
	Các hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt của học sinh ở cơ sở giáo dục


	- Hoạt động Đoàn TNCS.HCM.
- Hoạt động các CLB môn chuyên được tích hợp với hoạt động hướng nghiệp, GD ngoài giờ lên lớp.
- Có quỹ khuyến học - khuyến tài, quỹ học bổng giúp học sinh nghèo vượt khó, học giỏi

	VI
	Đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý, phương pháp quản lý của cơ sở giáo dục


	- Đội ngũ CBQL, GV, NV (Xem thông báo công khai thông tin về đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên).
- Phương pháp quản lý:
+ Theo quy định của các văn bản luật về giáo dục.
+ Phát huy tính tích cực, ý thức tự giác của cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên.
+ Phân cấp quản lý, cá nhân chịu trách nhiệm.


	VII
	Dự kiến kết quả đạt được của học sinh về: 

(1) Đạo đức;

(2) Học tập;

(3) Sức khỏe.


	- (1) 100% từ T.bình trở lên.
- (2) 97% từ T.bình trở lên.
- (3) Tốt: 70%,
 Khá: 30%.
	- (1) 100% từ T.bình trở lên.
- (2) 97% từ T.bình trở lên.

- (3) Tốt: 70%, Khá: 30%.
	- (1) 100% từ T.bình trở lên.
- (2) 100% đủ ĐK dự thi THPT.QG
- (3) Tốt: 70%, Khá: 30%.

	VIII
	Khả năng học tập tiếp tục của học sinh


	98% HS có thể lên lớp 11.
	97% HS có thể lên lớp 12.
	- Đậu THPT: ≥ tỷ lệ thành phố.
- ĐH,CĐ : 60%



TP. Hồ Chí Minh, ngày 02 tháng 7 năm 2018
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