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KẾ HOẠCH
Phát động và thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” 

Năm 2019
Căn cứ Kế hoạch số 2473 - KH/BDVTW ngày 12/4/2019 của Ban Dân vận Trung ương về Kỷ niệm 89 năm Ngày truyền thống công tác Dân vận của Đảng (15/10/1930 – 15/10/2019);
Căn cứ Hướng dẫn số 13/KH-LĐLĐ ngày 29/8/2019 của Liên đoàn Lao động Thành phố Hồ Chí Minh về tổ chức các hoạt động tuyên truyền kỷ niệm 89 năm Ngày truyền thống công tác Dân vận của Đảng (15/10/1930-15/10/2019);
Thực hiện Hướng dẫn số 167/HD-CĐGD ngày 10 tháng 9 năm 2019 của Công đoàn Giáo dục thành phố về Tổ chức các hoạt động tuyên truyền kỷ niệm 89 năm Ngày truyền thống công tác Dân vận của Đảng (15/10/1930 - 15/10/2019);

Công đoàn trường THPT Hàn Thuyên triển khai kế hoạch phát động và thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” năm 2019 với các nội dung cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
- Tiếp tục nâng cao nhận thức của cán bộ giáo viên, nhân viên, học sinh trong toàn trường về công tác dân vận; quán triệt tư tưởng và phong cách dân vận của Chủ tịch Hồ Chí Minh; nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác dân vận trong cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh. 

- Xác định rõ nhiệm vụ công tác dân vận gắn với thực hiện nhiệm vụ, chức năng của từng tập thể, cá nhân trong nhà trường; đảm bảo vai trò lãnh đạo của cấp ủy, việc tổ chức thực hiện của thủ trưởng trong triển khai và thực hiện công tác dân vận. 

- Phát hiện, giới thiệu, đề nghị Chi bộ, Công đoàn Ngành hhen thưởng những tập thể, cá nhân đã thực hiện tốt phong trào Dân vận khéo 2019;
- Phong trào thi đua phải được phát động và triển khai sâu rộng, thiết thực, hiệu quả; thu hút đông đảo cán bộ, giáo viên, nhân viên tích cực hưởng ứng, tham gia, tạo động lực mới và ý chí quyết tâm cao trong thực hiện nhiệm vụ được giao.  
II. NỘI DUNG THỰC HIỆN
1. Đối tượng tham gia:
· Toàn thể Đảng viên trong chi bộ.

· Toàn thể CB – GV – NV trong nhà trường.
2. Thời gian thực hiện: 

- 
Từ ngày 15/9 đến ngày 28/9/2019: Tổ trưởng công đoàn triển khai, đăng ký, lập danh sách gởi về BCHCĐ. 

-    Sơ kết: tháng 4/2020
-
Tổ chức bình chọn và tuyên dương:  từ 10/8/2020 đến 05/9/2020 

- 
Báo cáo về Công đoàn Ngành: Tháng 9/2020
3. Tiêu chí xét chọn:
3.2.Điển hình cá nhân

- Có hành động, việc làm cụ thể có hiệu quả trong việc vận động giáo viên, nhân viên, học sinh, phụ huynh học sinh thực hiện tốt nội dung trong mô hình dân vận đã đăng kí (lưu ý đến các cá nhân là BGH, BCHCĐ, BCHCĐGV, TLTN, tổ trưởng chuyên môn, tổ trưởng công đoàn, .... là những cá nhân triển khai công việc và vận động những thành viên khác thực hiện tốt công việc đã triển khai).
- Là gương có sức ảnh hưởng, tạo được hiệu ứng lan tỏa tích cực trong nhà trường, đặc biệt là giúp cho cán bộ, giáo viên, nhân viên nâng cao ý thức cảnh giác cách mạng, nghiêm túc chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; tham gia giữ gìn trật tự, an toàn xã hội; thực hiện nghiêm túc nội quy và các quy chế của nhà trường, có thể nhân rộng, học tập; 
3.2.Điển hình tập thể tổ công đoàn: 

Có những cách làm mới, sáng tạo trong công tác dân vận; các thành viên của tổ thực hiện có hiệu quả những nội dung dân vận đã đăng kí; vận động sự tham gia tích cực, đông đảo của công đoàn viên học sinh trong trường đối với nội dung dân vận đã đăng kí.
4. Cách thức thực hiện:
-  Tổ trưởng công đoàn triển khai kế hoạch, đăng kí Mô hình phong trào thi đua “Dân vận khéo năm 2019” (Theo mẫu) và lập danh sách gởi về BCHCĐ.
-   Các tổ công đoàn tổ chức thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả nội dung mô hình dân vận đã đăng kí.
- Các tổ công đoàn phát hiện kịp thời các điển hình “Dân vận khéo”; trong đó chú trọng điển hình cá nhân là cán bộ, nhà giáo và nhân viên trực tiếp giảng dạy – công tác tại trường; tổ chức bình chọn các gương điển hình, mô hình “Dân vận khéo” và gởi danh sách về BCHCĐ.
- BCHCĐ tổ chức bình chọn vào dịp kỷ niệm 90 năm ngày Truyền thống công tác dân vận của Đảng, đồng thời bình chọn các gương điển hình của trường, tuyên dương đề nghị tuyên dương cấp Ngành theo hướng dẫn của Ban Thường vụ Công đoàn Giáo dục Thành phố.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
- BCH Công đoàn phối hợp với các tổ trưởng công đoàn tổ chức quán triệt, phổ biến và nghiêm túc thực hiện kế hoạch này; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, hỗ trợ các tập thể và cá nhân trong quá trình thực hiện.
- Ban chấp hành Công đoàn tiến hành thống kê, đánh giá thực chất các mô hình, điển hình “Dân vận khéo” đã phát huy hiệu quả trong năm để chỉ đạo tập trung nâng cao chất lượng và nhân rộng; xem xét, khen thưởng những mô hình, điển hình tiêu biểu; sơ kết, tổng kết theo đúng kế hoạch và báo cáo với Công đoàn ngành theo quy định.


Trên đây là kế hoạch phát động và thực hiện phong trào thi đua dân vận khéo năm 2019 của Công đoàn trường THPT Hàn Thuyên. Kế hoạch được triển khai đến các đoàn viên công đoàn trong nhà trường; đề nghị các cá nhân và tổ chức có liên quan nghiêm túc thực hiện./.

	Nơi nhận:    

- Câp ủy “để b/c”;                                                      
- BTV CĐGD T.p “để b/c”; 
- CĐCS “để t/h”;

- Lưu VP.                                                                                                                                                        
	TM. BAN CHẤP HÀNH
CHỦ TỊCH

(Đã ký)
Lê Thị Thanh Vân
	
	


PHỤ LỤC

NỘI DUNG THI ĐUA DÂN VẬN KHÉO

1. Tiếp tục quán triệt, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của tổ chức công đoàn về công tác dân vận; đẩy mạnh tuyên truyền gắn với thực hiện nghiêm túc các chủ trương, nghị quyết, chỉ thị, chương trình hành động của Trung ương, Thành ủy về công tác dân vận.
2. Nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, tình hình cán bộ, nhà giáo và người lao động để có biện pháp giải quyết kịp thời những bức xúc chính đáng của cán bộ, nhà giáo và người lao động; tuyên truyền, giải thích để cán bộ, nhà giáo và người lao động hiểu rõ các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước; tạo sự đồng thuận cao trong cán bộ, nhà giáo và người lao động cả trong nhận thức và hành động. Triển khai thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” gắn với quán triệt tư tưởng và phong cách dân vận của Chủ tịch Hồ Chí Minh; nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác dân vận theo hướng chăm lo, nâng cao đời sống mọi mặt của cán bộ, nhà giáo và người lao động.

3. Phát huy trách nhiệm nêu gương, tự giác của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu trong công tác, trong sinh hoạt để quần chúng, cán bộ, nhà giáo và người lao động tin tưởng noi theo; tăng cường đi cơ sở, lắng nghe ý kiến nhân dân, tiếp thu ý kiến phê bình, ý kiến xây dựng của nhân dân về công tác quản lý, điều hành.

4. Tập trung hướng dẫn, xây dựng các mô hình, điển hình “Dân vận khéo” trên các lĩnh vực đời sống xã hội, trọng tâm nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác dân vận các cơ quan nhà nước, phát huy quyền làm chủ nhân dân; đẩy mạnh và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; đẩy mạnh các cuộc vận động và phong trào thi đua yêu nước trong sự nghiệp xây dựng, bảo vệ và phát triển thành phố như cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”, “Phòng chống tội phạm, cướp giật, tệ nạn xã hội”, Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”; Tiếp tục triền khai thực hiện Cuộc vận động “Người dân thành phố Hồ Chí Minh không xả rác ra đường và kênh rạch, vì Thành phố Thành phố sạch và giảm ngập nước” Ngành Giáo dục và Đào tạo Thành phố năm học 2019-2020; Kế hoạch triển khai thực hiện phong trào “Chống rác thải nhựa” Ngành Giáo dục và Đào tạo Thành phố giai đoạn 2019-2021; Chương trình Giảm nghèo bền vững... trọng tâm là thực hiện 7 chương trình đột phá của Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ X, cụ thể như sau:

4.1.Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác dân vận của các cơ quan nhà nước: “Khéo” tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức về công tác dân vận trong đội ngũ cán bộ, nhà giáo và người lao động Ngành Giáo dục thành phố, nhất là giáo dục đạo đức công vụ, tinh thần trách nhiệm, ý thức phục vụ nhân dân; xây dựng mỗi cán bộ, nhà giáo và người lao động là một cán bộ dân vận, “khéo” trong giao tiếp, ứng xử với nhân dân, “khéo” trong tuyên truyền vận động nhân dân, cán bộ, nhà giáo và người lao động thực hiện các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; đề cao kỷ luật, kỷ cương gắn với tích cực thực hiện cải cách thủ tục hành chính để phục vụ nhân dân ngày càng tốt hơn.

4.2. Lĩnh vực văn hoá - xã hội: “Khéo” trong vận động xây dựng đô thị văn minh; xây dựng xã hội học tập; tham gia chương trình giảm nghèo bền vững; phong trào đền ơn, đáp nghĩa, chăm lo diện chính sách, người có công, cán bộ, nhà giáo và người lao động có hoàn cảnh khó khăn, thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội; xây dựng các công trình phúc lợi xã hội; bảo vệ môi trường; tham gia công tác nhân đạo, từ thiện, thực hiện trách nhiệm với cộng đồng; giải quyết các vấn đề bức xúc trong cán bộ, nhà giáo và người lao động,...

4.3. Lĩnh vực quốc phòng - an ninh: “Khéo” vận động cán bộ, nhà giáo và người lao động tham gia bảo vệ an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, phong trào toàn dân bảo vệ bảo vệ an ninh Tổ quốc; phòng cháy chữa cháy: phòng, tránh, khắc phục hậu quả, thiên tai, bão lũ, dịch bệnh, tìm kiếm cứu nạn, cứu hộ; xây dựng đơn vị an toàn, địa bàn an toàn,...

4.4. Xây dựng hệ thống chính trị:  “Khéo” trong tuyên truyền, nâng cao nhận thức: “Khéo” vận động các cá nhân, tổ chức góp ý các chủ trương, chính sách của cấp ủy và chính quyền các cấp trước khi ban hành thực hiện, góp ý xây dựng tổ chức Đảng, chính quyền trong sạch, vững mạnh; tích cực tham gia công tác giám sát, phản biện xã hội theo Quyết định 217-QĐ/TW, Quyết định 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị, thực hiện các Quyết định 935-QĐ/TƯ, Quyết định 936-QĐ/TU và Quyết định 994-QĐ/TU của Ban Thường vụ Thành ủy; góp ý xây dựng nâng cao chất lượng hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức hội vững mạnh; nâng cao chất lượng đoàn viên công đoàn, xây dựng công đoàn cơ sở vững mạnh; “Khéo” tuyên truyền các chủ trương, nghị quyết của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước đến đoàn viên, cán bộ, nhà giáo và người lao động, để đoàn viên, cán bộ, nhà giáo và người lao động hiểu, nhận thức và thực hiện đúng chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; “Khéo” trong tham mưu, đề xuất cấp ủy, chính quyền: nghiên cứu, đề xuất, tham mưu về hình thức, nội dung, biện pháp, giải pháp “Dân vận khéo” để lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công tác dân vận trên các lĩnh vực.
4.6. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền về công tác dân vận gắn với việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI “Một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng hiện nay”, Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04 ngày 11 năm 2013 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XI về “Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế” để có một phong trào thi đua toàn diện, sâu rộng, thực chất và hiệu quả; thực hiện tư tưởng dân vận qua tác phẩm “Dân vận” của Chủ tịch Hồ Chí Minh và Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.

4.7.Tập trung xây dựng, phát huy điển hình trong phong trào thi đua “Dân vận khéo”gắn với thực hiện có hiệu quả các phong trào thi đua: “Dạy tốt - Học tốt”, “Phụ nữ giỏi việc trường - Đảm việc nhà”, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” và các cuộc vận động: “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, “Dân chủ - Kỷ cương – Tình thương – Trách nhiệm”, “Đổi mới, sáng tạo trong giảng dạy”... thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn và hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ được giao.
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