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TUẦN 3 (20 – 24/9/2021) 

BÀI: LUẬT NGHĨA VỤ QUÂN SỰ VÀ TRÁCH NHIỆM CỦA HỌC SINH 

(TT) 

 

I. SỰ CẦN THIẾT BAN HÀNH LUẬT NGHĨA VỤ QUÂN SỰ (NVQS ) 

II. NỘI DUNG CƠ BẢN CỦA LUẬT NGHĨA VỤ QUÂN SỰ 2015 

1. Giới thiệu khái quát về luật 

2. Nội dung cơ bản của Luật NVQS năm 2015: 

a. Những quy định chung: 

b. Chuẩn bị cho thanh niên phục vụ tại ngũ: 

c. Phục vụ tại ngũ trong thời bình: 

Thời gian phục vụ tại ngũ: 

Đối tượng được tạm hoãn NVQS: 

Đối tượng được miễn NVQS: 

Chế độ chính sách của hạ sĩ, binh sĩ: 

 Đối với HSQ, BS tại ngũ: 

- Được bảo đảm cung cấp đầy đủ về lương thực, thực phẩm, quân trang, thuốc phòng - 

chữa bệnh, chỗ ở, phụ cấp, nhu yếu phẩm, nhu cầu về văn hóa, tinh thần … 

- Từ tháng thứ 13 trở đi được nghỉ phép theo chế độ; 

- Từ tháng thứ 25 trở đi được hưởng thêm 250% phụ cấp; 

- Được tính nhân khẩu trong gia đình khi gia đình được giao hoặc điều chỉnh diện tích nhà 

ở, đất xây dựng nhà ở và đất canh tác; 

- Được tính thời gian phục vụ tại ngũ vào thời gian công tác; 

- Được ưu đãi về bưu phí; 

- Có thành tích trong chiến đấu, công tác, huấn luyện được khen thưởng; 

- Trong trường hợp bị thương, bị bệnh khi làm nhiệm vụ thì được hưởng chế độ ưu đãi; 

- Được nhà nước bảo đảm chế độ BHXH, BHYT; 

- Được tạm hoãn trả và không tính lãi suất khoản vay từ ngân hàng chính sách XH mà 

trước khi nhập ngũ là thành viên hộ nghèo, HS, SV; 

- Được ưu tiên trong tuyển sinh quân sự. 

 Đối với thân nhân hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ: 

- Bố, mẹ đẻ; bố, mẹ vợ hoặc bố, mẹ chồng; người nuôi dưỡng hợp pháp; vợ hoặc chồng; 

con đẻ, con nuôi hợp pháp của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ được hưởng chế độ bảo hiểm y 

tế theo quy định của Luật bảo hiểm y tế, được hưởng trợ cấp khó khăn do ngân sách nhà 

nước bảo đảm; 

- Con đẻ, con nuôi hợp pháp của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ được miễn, giảm học phí khi 

học tại cơ sở giáo dục phổ thông công lập và ngoài công lập theo quy định của pháp luật 

về chế độ miễn, giảm học phí; 



- Trường hợp hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ hy sinh, từ trần trong khi làm nhiệm vụ thì gia 

đình được hưởng chế độ ưu đãi theo quy định của pháp luật. 

 Đối với HSQ, BS khi xuất ngũ: 

- Được cấp tiền tàu xe, phụ cấp đi đường, trợ cấp xuất ngũ; 

- Trước khi nhập ngũ đang học tập hoặc có giấy gọi vào học tập tại các trường thuộc cơ 

sở giáo dục nghề nghiệp, cơ sở giáo dục đại học thì được bảo lưu kết quả, được tiếp nhận 

vào học ở các trường đó; 

- Được trợ cấp tạo việc làm; 

- Trước khi nhập ngũ đang làm việc tại cơ quan, tổ chức thì khi xuất ngũ cơ quan, tổ chức 

đó phải có trách nhiệm tiếp nhận lại, bố trí việc làm và đảm bảo thu nhập không thấp 

hơn trước khi nhập ngũ; 

- Trước khi nhập ngũ đang làm việc tại tổ chức kinh tế thì khi xuất ngũ tổ chức đó phải có 

trách nhiệm tiếp nhận lại, bố trí việc làm và đảm bảo thu nhập tương xứng trước khi 

nhập ngũ; 

- Được giải quyết quyền lợi về BHXH 

- Đối với HSQ, BS xuất ngũ khi về địa phương được chính quyền các cấp, cơ quan, tổ chức 

ưu tiên sắp xếp việc làm và cộng điểm trong tuyển sinh, tuyển dụng công chức, viên chức; 

trong thời gian tập sự được hưởng 100% mức lương và phụ cấp. 

   d. Xử lý các vi phạm: 

- Tổ chức, cá nhân có hành vi trốn tránh, chống đối, cản trở việc thực hiện NVQS bị xử lý 

kỷ luật, xử phạt hành chính hoặc bị truy cứu trách nhiệm hình sự. 

- HSQ, BS tại ngũ và dự bị trong thời gian tập trung huấn luyện, diễn tập, kiểm tra mà vi 

phạm kỷ luật, pháp luật bị xử lý kỷ luật, xử phạt hành chính hoặc bị truy cứu trách nhiệm 

hình sự; nếu gây thiệt hại phải bồi thường. 

 


