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QUYẾT ĐỊNH
Về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ sửa đổi, bỗ sung năm 2024

HIỆU TRƯỞNGTRƯỜNG THPT TRÀN HƯNG ĐẠO

Căn cứ Nghị dịnh số 60/2021/NÐ-CP ngày 21 tháng 6 năm 2021 của Chính phủ
quy dịnh cơ chê tự chů tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập;

Căn cứ Thông tư số 56/2022/TT-BTC ngày 16 tháng 9 năm 2022 của Bộ trường

Bộ Tài chính hướng dẫn một sổ nội dung về cơ chể tự chủ tài chính của dơn vị sự

nghiệp công lập; xử lý tài sản, tài chính khi tổ chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp công

lập;

Căn cứ Quyết dịnh sỐ 5218/QD-UBND ngày 13/11/2023 của UBND thành phổ
Hồ Chí Minh về việc giao quyền tự chủ tài chính giai doạn 2023-2025 cho trường

THPT Trần Hung Đạo: Đơn vị được phân loại là đơn vị sự nghiệp công tự đảm bảo
một phần chi thường xuyên giai đoạn 2023-2025 (đơn vị nhóm 3), múc tự đảm bảo chi
thường xuyên là 28%.

QUYÉT ĐỊNH:
Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này bản Quy chế chi tiêu nội bộ sửa đổi,

bổ sung của Trường THPT Trấn Hung Đạo năm 2024.

Điều 2. Quyết dịnh này có hiệu lục kể từ ngày ký dến khi ban hành quy chế mới
thay thế. Các quy định trước đây trái với quyết định này dều bãi bỏ.

Điều 3. Ban lānh dạo, bộ phận kể toán và toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên của
trường THPT Trần Hung dạo, các cơ quan liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết
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Nơinhân:
- Sở Giáo dục và Đào tạo;
- KBNN nơi giao dịch;
- Lưu: VT, KT.
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CÁC NỘI DUNG SỬA ĐÓI, BỎ SUNG CỤ THÉ NHƯSAU:
Điều 30. Quy dịnh phân phổi kết quả tài chính trong năm:

Trường hợp thặng dư bằng hoặc nhỏ hơn một lần quỹ tiền lương cp bậc, chứúc
vụ trong năm đơn vị dược quyết dịnh sử dụng theo trinh tự sau:

Trich lập quỹ phát triển hoạt dộng sự nghiệp: 10%

Trích lập quỹ bỗ sung thu nhập: 73% và chi thu nhập tăng thêm, số tiền:-
3.993.000.000 đông.

- Trích lập quỹ khen thưởng: 59%

- Trích lập quỹ phúc lợi: 12%

- Phần chênh lệch thu lớn hơn chi còn lại (nểu có) sau khi dã trích lập các quỹ
theo quy định được bổ sung vào Quỹ phát triển hoạt động sự nghiệp.

TỎ CHỨC THỰC HIỆN:
1. Mọi quy định trước đây trái với quy chế này đều được bãi bỏ.
2. Trong quá trình thực hiện có những vân đê gì vướng mắc, chưa phù hợp, sẽ được
xem xét bổ sung, sửa đổi cho phù hợp.//


