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SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

TRƯỜNG THPT VĨNH LỘC 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 21 tháng 10 năm 2024 

 

PHIẾU THÀNH TÍCH CỦA CÁN BỘ QUẢN LÝ 

Đề cử Giải thưởng Võ Trường Toản năm 2024 

 I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH 

 - Họ và tên:     Ca Thanh Tòng 

 - Ngày tháng năm sinh:   22/06/1978 

 - Đơn vị công tác: Trường THPT Vĩnh Lộc, Quận Bình Tân, Thành phố Hồ Chí 

Minh. 

 - Chức vụ: Hiệu trưởng. 

 - Công tác kiêm nhiệm: Bí thư Chi bộ. 

 - Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Thạc sĩ Sư phạm Kỹ thuật công nghiệp 

(Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Thành phố Hồ Chí Minh). 

 - Trình độ Ngoại ngữ: Đại học Tin học: Cao đẳng. 

 - Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ khác: Cử nhân Cao đẳng Công nghệ thông tin 

(Trường Đại học Khoa học tự nhiên Thành phố Hồ Chí Minh); Cử nhân Ngôn ngữ Anh 

(Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh). 

 - Năm vào ngành: 1999. Thâm niên công tác, giảng dạy (tính đến hết năm học 

2023 – 2024): 25 năm. 

 - Quá trình công tác: (Ghi rõ từ tháng năm nào đến tháng năm nào công tác tại 

đâu, chức vụ). 

Thời gian  

(ghi rõ từ tháng năm nào 

đến tháng năm nào) 

Quá trình công tác  

(công tác tại đâu, chức vụ) 

Ghi 

chú 

Từ năm 1999 đến năm 2004 

Giáo viên bậc trung học kiêm nhiệm Tổng phụ 

trách Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh tại 

Trường THCS Trương Công Định, Quận Bình 

Thạnh, Thành phố Hồ Chí Minh. 

 

Từ năm 2004 
Giáo viên tại Trường THPT Mạc Đĩnh Chi, Quận 

6, Thành phố Hồ Chí Minh. 
 

Từ ngày 01/3/2014 

Phó Hiệu trưởng, Chủ tịch Công đoàn Trường 

THPT Mạc Đĩnh Chi nhiệm kỳ 2012 – 2017, 

Quận 6, Thành phố Hồ Chí Minh. 

 

Từ năm 2015 

Chi ủy viên Chi bộ, Phó Hiệu trưởng, Chủ tịch 

Công đoàn Trường THPT Mạc Đĩnh Chi, Quận 6, 

Thành phố Hồ Chí Minh. 

 

Từ tháng 11/2018 đến ngày 

30/6/2023 

Phó Bí thư Chi bộ, Phó Hiệu trưởng Trường 

THPT Mạc Đĩnh Chi, Quận 6, Thành phố Hồ Chí 

Minh. 
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Từ ngày 01/7/2023 đến nay 

(tháng 10/2024) 

Hiệu trưởng tại Trường THPT Vĩnh Lộc, Quận 

Bình Tân, Thành phố Hồ Chí Minh. 
 

Từ tháng 7/2024 đến nay 

(tháng 10/2024) 

Bí thư Chi bộ tại Trường THPT Vĩnh Lộc, Quận 

Bình Tân, Thành phố Hồ Chí Minh. 
 

 - Địa chỉ thường trú: Số nhà A4/15, Ấp 1, Xã Lê Minh Xuân, Huyện Bình Chánh, 

Thành phố Hồ Chí Minh. 

 - Số điện thoại di động: 0909331241. 

 II. THÀNH TÍCH ĐÃ ĐẠT 

 1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao 

 Với vai trò Bí thư Chi bộ: Bản thân đã lãnh đạo Chi ủy và chỉ đạo đơn vị thực hiện 

các công tác của Chi bộ gắn với địa phương trực thuộc sự lãnh đạo của Quận ủy Quận 

Bình Tân. 

 Với vai trò Hiệu trưởng: Bản thân đã lãnh đạo và chỉ đạo đơn vị thực hiện các 

chức năng và nhiệm vụ của trường trung học phổ thông theo hướng dẫn, chỉ đạo của 

Quận ủy Quận Bình Tân và Ngành Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh. 

 2. Tóm tắt thành tích của tập thể, đơn vị 

- Trường THPT Mạc Đĩnh Chi được thành lập năm 1957. Hiện nay, trường có 

204 cán bộ – công nhân viên, giáo viên; có 16 Tổ chuyên môn; có Chi bộ Đảng với 45 

Đảng viên; Công đoàn cơ sở với 198 công đoàn viên; Đoàn cơ sở với 2.481 đoàn viên với 

chức năng, nhiệm vụ là trường Trung học phổ thông thực hiện Điều lệ trường trung học 

phổ thông của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Chi bộ nhà trường nhiều năm liên tục được công 

nhận “Trong sạch – vững mạnh”, trong đó có 08 năm (từ năm 2010 đến năm 2017) 

được công nhận “Trong sạch – vững mạnh – tiêu biểu” và 05 năm liền (từ năm 2019 

đến năm 2023) được công nhận “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ tiêu biểu”. Công đoàn 

nhiều năm liền được công nhận “Vững mạnh xuất sắc” và nhận Cờ thi đua của Liên đoàn 

Lao động Thành phố Hồ Chí Minh. Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh xếp loại 

vững mạnh xuất sắc và nhiều năm liền được nhận bằng khen của Trung ương Đoàn. 

- Thành tích tập thể Trường THPT Mạc Đĩnh Chi:  

+ Năm học 2013-2014: Huân chương lao động hạng Ba.  

+ Năm học 2014-2015, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019: Cờ thi đua xuất sắc 

của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh. 

+ Năm học 2013-2014, 2015-2016, 2017-2018: Bằng khen của Ủy ban nhân dân 

Thành phố Hồ Chí Minh. 

+ Năm học 2019-2020: Huân chương lao động hạng Nhì, Cờ thi đua Chính phủ. 

+ Năm học 2020-2021: Cờ thi đua xuất sắc của Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ 

Chí Minh. 

+ Năm học 2020-2021, 2022-2023: Bằng khen của Ủy ban nhân dân Thành phố 

Hồ Chí Minh. 

- Trường THPT Vĩnh Lộc được thành lập năm 2007. Hiện nay, trường có 95 cán 

bộ, giáo viên, nhân viên; có 12 Tổ chuyên môn; có Chi bộ Đảng với 17 Đảng viên; Công 

đoàn cơ sở với 95 công đoàn viên; có 1.973 học sinh. Trường với chức năng, nhiệm vụ là 

trường Trung học phổ thông thực hiện Điều lệ trường Trung học phổ thông của Bộ Giáo 
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dục và Đào tạo. Trong những năm qua, tập thể cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường 

THPT Vĩnh Lộc đã nỗ lực hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao liên tục nhiều năm 

liền. Chi bộ nhà trường nhiều năm liên tục (từ năm 2017 đến năm 2023) được công nhận 

“Hoàn thành Tốt nhiệm vụ”. Công đoàn nhiều năm liền được công nhận “Vững mạnh 

xuất sắc”. Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh xếp loại vững mạnh xuất sắc và được 

nhận bằng khen của Thành Đoàn. 

- Thành tích tập thể Trường THPT Vĩnh Lộc:   

+ Năm học 2017-2018: Tập thể Lao động xuất sắc. oàn thành xuất sắc nhiệm vụ 

được giao liên tục nhiều năm liền. Chi bộ nhà trường nhiều năm liên tục (từ năm 2017 

đến năm 2023) được công nhận “Hoàn thành Tốt nhiệm vụ”. Công đoàn nhiều năm liền 

được công nhận “Vững mạnh xuất sắc”. Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh xếp 

loại vững mạnh xuất sắc và được nhận bằng khen của Thành Đoàn. - Thành tích tập thể 

Trường THPT Vĩnh Lộc:   + Năm học 2017-2018: Tập thể Lao động xuất sắc. + Năm học 

2019-2020: Tập thể Lao động xuất sắc. + Năm học 2023 

+ Năm học 2019-2020: Tập thể Lao động xuất sắc. 

+ Năm học 2023-2024: Tập thể Lao động xuất sắc. 

    3. Những đóng góp của cá nhân 

Trong những năm qua, bản thân luôn hết sức cố gắng, nỗ lực hoàn thành xuất sắc 

các nhiệm vụ được giao, cụ thể như sau: 

*Với vai trò là Hiệu trưởng:  

Trong quá trình quản lý, bản thân đã luôn cố gắng phối hợp với các tổ chức đoàn thể 

và từng cá nhân cán bộ, giáo viên, nhân viên để xây dựng bầu không khí tâm lý tốt đẹp 

trong tập thể nhà trường, phát huy thế mạnh của trường là nền nếp trật tự kỷ luật tốt, giáo 

viên tận tâm, nâng cao uy tín nhà trường, được tin tưởng của các cấp lãnh đạo, cha mẹ học 

sinh.  

 Trong thực hiện nâng cao chất lượng Dạy – Học, đổi mới phương pháp Dạy và 

Học, xây dựng môi trường học thân thiện: 

 - Tổ chức quản lý công tác dạy và học của trường trên cơ sở đổi mới phương pháp 

giảng dạy. Đã phát huy được nhiều sáng kiến trong việc tổ chức các hoạt động giáo dục 

phù hợp với đặc điểm loại hình hoạt động và yêu cầu cần đạt trên cơ sở sát thực tế của 

trường và đối tượng học sinh vùng ven thành phố. 

 - Tập trung mọi nỗ lực vào chất lượng chuyên môn, có các chuyên đề mũi nhọn 

đột phá, từ đó triển khai nhân rộng trong trường, cụm, giảm bớt hình thức, lấy kết quả 

giáo dục làm thước đo giá trị phấn đấu của mỗi thành viên. 

 - Bản thân luôn đổi mới phương pháp dạy học được coi là tiêu biểu hàng đầu của 

người giáo viên. Chất lượng dạy và học ngày càng tăng lên, nhiều năm liên tục nhà 

trường đã không còn học sinh yếu. 

 - Trong công tác bồi dưỡng học sinh giỏi: Bản thân đã phát huy được sự chủ động 

của các Tổ chuyên môn, phát huy được sức mạnh của tập thể. 

 - Kết quả đạt được từ năm học 2017-2018 đến nay: 

Nội dung 

Năm học 

2017-

2018 

Năm học 

2018-

2019 

Năm 

học 

2019-

Năm 

học 

2020-

Năm 

học 

2021-

Năm 

học 

2022-

Năm 

học 

2023-
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2020 2021 2022 2023 2024 

Học sinh 

giỏi cấp 

Thành 

phố 

124 giải 

(22 nhất, 

39 nhì, 

63 ba) 

76 giải 

(10 nhất, 

22 nhì, 

44 ba) 

116 giải 

(21 nhất, 

38 nhì, 

57 ba) 

162 giải 

(22 nhất, 

59 nhì, 

81 ba) 

104 giải 

(09 nhất, 

36 nhì, 

59 ba) 

06 giải 

(03 nhì, 

03 ba) 

06 giải 

(01 nhì, 

05 ba) 

Học sinh 

giỏi cấp 

Toàn quốc 

02 học 

sinh vào 

đội tuyển 

Thành 

phố 

02 giải 

khuyến 

khích 

01 học 

sinh vào 

đội tuyển 

Thành 

phố 

02 giải 

khuyến 

khích 

01 giải 

khuyến 

khích 

  

Thi 

Olympic 

truyền 

thống 

30/4 

30 huy 

chương 

(04 vàng, 

11 bạc, 

15 đồng) 

35 huy 

chương 

(06 vàng, 

12 bạc, 

17 đồng) 

     

Thi 

Olympic 

tháng 4 

Thành 

phố Hồ 

Chí Minh 

58 huy 

chương 

(30 vàng, 

21 bạc, 

07 đồng) 

62 huy 

chương 

(22 vàng, 

26 bạc, 

14 đồng) 

 

64 huy 

chương 

(22 

vàng, 

21 bạc, 

21 đồng) 

  

05 huy 

chương 

(01 

vàng, 

04 

đồng) 

Thi máy 

tính bỏ túi 

cấp Thành 

phố 

11 giải 

(01 nhất, 

05 nhì, 

02 ba, 

03 

khuyến 

khích) 

19 giải 

(04 nhất, 

07 nhì, 

08 ba) 

20 giải 

(02 nhất, 

10 nhì, 

08 ba) 

24 giải 

(05 nhất, 

15 nhì, 

04 ba) 

16 giải 

(02 nhất, 

05 nhì, 

09 ba) 

 
01 

giải ba 

Học sinh 

nghiên 

cứu khoa 

học 

07 giải 

(02 ba, 

05 

khuyến 

khích) 

05 giải 

(02 nhì, 

03 ba) 

04 giải 

(01 nhì, 

03 ba) 

11 giải 

(01 nhất, 

03 nhì, 

07 ba) 

16 giải 

(06 nhì, 

10 ba) 

  

 Trong công tác xây dựng, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, giáo viên: 

 - Bản thân đã tham mưu xây dựng kế hoạch quy hoạch đội ngũ cán bộ quản lý kế 

cận, tạo điều kiện đi học để trang bị đầy đủ tiêu chuẩn, kiến thức và giao nhiện vụ thử 

thách năng lực để đảm nhận nhiệm vụ quản lý, trong 05 năm qua đã cung cấp cho ngành 

03 cán bộ làm quản lý ở các đơn vị khác trong ngành. 

 - Luôn khuyến khích và tạo điều kiện cho giáo viên được học nâng cao trình độ, 

học chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ. Đến nay trường đã có 14 cán bộ, giáo viên có trình 

độ thạc sĩ. 

 - Tham mưu xây dựng kế hoạch và phối hợp cho Tổ chuyên môn chủ động tổ chức 

bồi dưỡng thường xuyên phù hợp với đặc thù bộ môn và yêu cầu của Sở Giáo dục và Đào 

tạo Thành phố Hồ Chí Minh. 

 Trong hoạt động phong trào học tập, văn hóa và thể dục thể thao: 
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 - Bản thân đã tham mưu công tác lãnh đạo và chỉ đạo việc xây dựng nền nếp rèn 

luyện và học tập của học sinh. Trường có tổ chức 03 khối trưởng chủ nhiệm 03 khối và 

phát huy vai trò chủ động của giáo viên chủ nhiệm trong việc đôn đốc và kiểm tra phong 

trào học tập của học sinh. Đặc biệt là chỉ đạo cho Đoàn Thanh niên xây dựng dần dần để 

Bí thư Chi đoàn lớp thực sự là thủ lĩnh việc học tập và các phong trào thanh niên tại lớp. 

 - Phối hợp tổ chức giáo dục và xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực, 

xây dựng môi trường văn hóa trong nhà trường. Chú trọng giáo dục kỹ năng sống cho 

học sinh, tổ chức các câu lạc bộ học thuật và năng khiếu với nhiều hình thức sinh hoạt 

phong phú góp phần giáo dục toàn diện cho học sinh. 

 - Bản thân luôn chú trọng và quan tâm tạo điều kiện cho các phong trào thể dục 

thể thao được phát triển rộng rãi và có cả chiều sâu. Hằng năm học sinh cũng đạt nhiều 

huy chương trong Hội khỏe Phù đổng các cấp. 

 Trong công tác “Xã hội hóa Giáo dục”:  

 Bản thân luôn xây dựng mối quan hệ tốt và được sự hỗ trợ nhiệt tình của các nhà tài 

trợ, các mạnh thường quân, Hội Khuyến học, Hội cựu giáo chức, cựu học sinh, cha mẹ học 

sinh,… trong việc hỗ trợ các hoạt động giáo dục của trường. Đặc biệt cha mẹ học sinh của 

trường hết sức quan tâm chăm lo việc học tập của học sinh, tham gia đầy đủ các hoạt động 

giáo dục của nhà trường. 

 Trong thực hiện công tác chăm lo đời sống cán bộ, giáo viên, nhân viên: 

 - Nhà trường luôn có chính sách chăm lo đời sống tinh thần và vật chất cho giáo 

viên, nhân viên. Ngoài những chính sách của Nhà nước, trường còn tạo điều kiện cho giáo 

viên, nhân viên có sân chơi văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao,…. 

 - Tham mưu công tác lãnh đạo và chỉ đạo Công đoàn cơ sở, luôn quan tâm chăm lo 

cho gia đình giáo viên, nhân viên theo hướng dẫn của Công đoàn Ngành. 

 Trong hoạt động công tác xã hội: 

 - Bản thân đã thực hiện trong các chuyến đi về nguồn của Chi bộ nhà trường trong 

mô hình “Vòng tay nhân ái” hằng năm. 

 - Thực hiện chương trình “Suất ăn thân thiện”: Mỗi ngày 30 suất ăn trưa (23.000 

đồng/suất) cho học sinh nghèo, hiếu học nhà xa trường. 

 - Phối hợp Chi hội khuyến học, Hội Khuyến học địa phương để hỗ trợ cho các đối 

tượng học sinh có hoàn cảnh khó khăn nhằm đảm bảo không có trường hợp học sinh vì 

hoàn cảnh khó khăn mà không được đến trường.  

*Với vai trò là Bí thư Chi bộ: 

- Thực hiện việc tổ chức và xây dựng Chi bộ luôn vững mạnh, Nghị quyết gắn liền 

với việc phát triển của nhà trường. Thực hiện tốt công tác phát triển Đảng, từ năm học 

2015-2016 đến nay đã kết nạp Đảng được 07 học sinh là Đoàn viên thanh niên ưu tú. Thực 

hiện tốt công tác kiểm tra giám sát, công tác tuyên giáo, công tác dân vận nên Chi bộ là nơi 

tập trung nhiều đồng chí Đảng viên là cán bộ chủ chốt của trường. 

- Kết quả: Chi bộ nhà trường nhiều năm liên tục được công nhận “Trong sạch – 

vững mạnh”. Trong đó có 08 năm (từ năm 2010 đến năm 2017) được công nhận “Trong 

sạch – vững mạnh – tiêu biểu” và 03 năm liền (từ năm 2019 đến năm 2021) được công 

nhận “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ tiêu biểu”. 
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- Tạo điều kiện cho tổ chức Công đoàn và Đoàn Thanh niên tổ chức hoạt động. 

Công đoàn và Đoàn thanh niên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao liên tục nhiều 

năm. Kết quả, Công đoàn đạt “Công đoàn xuất sắc vững mạnh” liên tục nhiều năm liền. 

Năm học 2014-2015 được Cờ thi đua xuất sắc của Liên đoàn Lao động Thành phố Hồ Chí 

Minh. Đoàn Thanh niên liên tục nhiều năm liền đoạt các danh hiệu “Vững mạnh xuất sắc”. 

*Việc thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước và đạo đức, lối sống: 

- Chấp hành tốt đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà 

nước. Trung thành với chủ nghĩa Mác – Lênin, tư tưởng Hồ chí Minh và đường lối đổi mới 

của Đảng; kiên định mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội; thể hiện qua lời nói và 

việc làm. 

- Tác phong sư phạm, lối sống lành mạnh, hết lòng vì việc trường, vì học sinh, 

không mưu lợi cá nhân. 

 4.  Các thành tích khác 

 Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh đánh giá hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ liên tục nhiều năm liền (từ năm học 2017-2018 đến năm học 2022- 

2023). 

     5. Kết quả trong hoạt động tiên phong đổi mới: 

 a) Giáo trình biên soạn hoặc đề tài nghiên cứu khoa học (Tên giáo trình, đề tài; 

xếp loại; đơn vị ra quyết định công nhận). 

 Từ năm học 2016-2017 đến nay đã tổ chức thành công Cuộc thi Khoa học kỹ thuật 

cấp Trường với số lượng đề tài dự thi cấp trường hơn 80 đề tài mỗi năm với tổng cộng 

trên 1.000 đề tài học sinh nghiên cứu khoa học kỹ thuật. Đã có hơn 100 giải thưởng dành 

cho học sinh tham dự thi cấp Ngành và được Ngành Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ 

Chí Minh công nhận. 

 b) Sáng kiến, giải pháp đổi mới phương pháp quản lý, dạy học và kiểm tra, tổ chức 

giờ học (Tên sáng kiến, giải pháp; xếp loại; đơn vị ra quyết định công nhận). 

Tên sáng kiến, giải pháp 
Xếp 

loại 
Đơn vị ra quyết định công nhận 

Ghi 

chú 

Giải pháp và kinh nghiệm xây dựng công 

đoàn cơ sở trường Trung học phổ thông Mạc 

Đĩnh Chi vững mạnh 

Xuất 

sắc 

Sở Giáo dục và Đào tạo Thành 

phố Hồ Chí Minh 
 

Thiết kế website phục vụ cho dạy học bộ môn 

Công nghệ 11 

Xuất 

sắc 

Sở Giáo dục và Đào tạo Thành 

phố Hồ Chí Minh 
 

Giải pháp và kinh nghiệm phát huy vai trò 

của các tổ chức đoàn thể tại Trường THPT 

Mạc Đĩnh Chi 

Xuất 

sắc 

Sở Giáo dục và Đào tạo Thành 

phố Hồ Chí Minh 
 

Phát huy vai trò thủ lĩnh thanh niên của tổ 

chức Đoàn Thanh niên tại Trường THPT Mạc 

Đĩnh Chi 

Xuất 

sắc 

Sở Giáo dục và Đào tạo Thành 

phố Hồ Chí Minh 
 

Phát huy hiệu quả công tác phòng chống dịch 

COVID tại Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

Xuất 

sắc 

Sở Giáo dục và Đào tạo Thành 

phố Hồ Chí Minh 
 

Công tác phát triển Đảng viên trong học sinh 

tại Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

Xuất 

sắc 

Sở Giáo dục và Đào tạo Thành 

phố Hồ Chí Minh 
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Một số biện pháp xây dựng bầu không khí 

tâm lý sư phạm thân thiện tại trường Trung 

học phổ thông Vĩnh Lộc 

Xuất 

sắc 

Sở Giáo dục và Đào tạo Thành 

phố Hồ Chí Minh 
 

 c) Đánh giá kết quả ứng dụng công nghệ thông tin, tổ chức và thực hiện hiệu quả 

hoạt động quản lý trên môi trường internet, thực hiện tốt chuyển đổi số. 

 Sử dụng phần mềm Frontpage là một phần mềm thiết kế web chuyên nghiệp của 

hãng phần mềm Microsoft. Sử dụng FrontPage và các phần mềm khác hỗ trợ như: 

MS−Word, XaraWebstyle, Powerpoint, Macromedia Flash,… để thiết kế trang web và 

trình chiếu thông tin. Bài giảng điện tử được thiết kế ở đây là một tập hợp các trang web 

được chuyển đổi với nhau qua các nút tương tác. Trong mỗi trang web chứa nhiều loại 

thông tin khác nhau như chữ, hình ảnh, hình ảnh động, âm thanh, phim, các thí nghiệm 

mô phỏng. FrontPage với giao diện thân thiện rất dễ sử dụng. 

 Hoạt động phối hợp với Công ty Công nghệ Bách Khoa thực hiện tốt nhiệm vụ 

xây dựng Ngân hàng học liệu số cho toàn Ngành, từng bước thực hiện thành công 

chương trình Chuyển đổi số về phương pháp giảng dạy và học tập theo chủ trương của 

Ngành Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2022 – 2025, định hướng 

đến năm 2030. Tăng cường nguồn học liệu số đảm bảo chất lượng hỗ trợ kịp thời cho 

giáo viên, học sinh, phụ huynh triển khai các hoạt động dạy học trực tuyến; khuyến khích 

giáo viên tham gia Cuộc thi Thiết kế bài giảng điện tử của ngành Giáo dục; huy động 

giáo viên tham gia đóng góp nguồn học liệu để chia sẻ dùng chung; phát huy vai trò của 

Tổ chuyên môn trong đánh giá, lựa chọn học liệu số trước khi đưa vào sử dụng ở nhà 

trường; hướng dẫn giáo viên tham khảo các nguồn tài nguyên giới thiệu từ website Bộ 

Giáo dục và Đào tạo, chuyên mục “Hỗ trợ dạy học trực tuyến”. 

 Hiệu quả đạt được khi áp dụng: 

- Đổi mới nội dung, phương pháp giảng dạy, kiểm tra đánh giá góp phần nâng cao 

chất lượng, hiệu quả dạy – học, xây dựng môi trường học tập suốt đời và mang lại sự 

công bằng trong tiếp cận giáo dục. 

- Nâng cao kỹ năng ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong hoạt 

động dạy, học cho giáo viên và học sinh. 

- Huy động nguồn trí tuệ, sức sáng tạo của đội ngũ nhà giáo trong đổi mới nội 

dung và đổi mới phương pháp giảng dạy, thúc đẩy khả năng tự học, tự nghiên cứu của 

học sinh theo sự hướng dẫn của giáo viên và hướng đến xã hội học tập suốt đời. 

- Kết quả học tập học của học sinh được cải thiện, bước đầu hình thành cho học 

sinh những kỹ năng cần thiết, hình thành cho các em tư duy kĩ thuật, tư duy về nghề 

nghiệp sau này. Học sinh có thể tự học, tự nghiên cứu và học sinh tự tin hơn khi gặp các 

tình huống thực tế không có sự chỉ dẫn, giúp đỡ của giáo viên, học sinh biết cách thu thập 

và xử lý những thông tin từ các phương tiện. 

 6. Kết quả đánh giá hoàn thành nhiệm vụ 

 TẬP THỂ (Trong khoảng thời gian cá nhân lãnh đạo, quản lý có tối thiểu 05 lần 

đạt danh hiệu Tập thể Lao động xuất sắc, trong đó năm học 2023 – 2024 phải đạt danh 

hiệu Tập thể Lao động xuất sắc). 

STT Kết quả đánh giá  Năm học Ghi chú 

1 Tập thể Lao động xuất sắc 2019 – 2020 Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 
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2 Tập thể Lao động xuất sắc 2020 – 2021 Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

3 Tập thể Lao động xuất sắc 2021 – 2022 Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

4 Tập thể Lao động xuất sắc 2022 – 2023 Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

5 Tập thể Lao động xuất sắc 2023 – 2024 Trường THPT Vĩnh Lộc 

 CÁ NHÂN (Có tối thiểu 02 lần được đánh giá hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ và 

năm học 2023 – 2024 phải được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên). 

STT Kết quả đánh giá  Năm học Ghi chú 

1 Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 2019 – 2020 Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

2 Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 2020 – 2021 Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

3 Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 2021 – 2022 Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

4 Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 2022 – 2023 Trường THPT Mạc Đĩnh Chi 

5 Hoàn thành tốt nhiệm vụ 2023 – 2024 Trường THPT Vĩnh Lộc 

 7. Danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng đã đạt 

     TẬP THỂ 

 Danh hiệu thi đua 

Năm học Danh hiệu thi đua Số Quyết định, ngày tháng năm ký Quyết định 

2017-2018 
Cờ thi đua Ủy ban nhân dân 

Thành phố Hồ Chí Minh 
Số 3379/QĐ-UBND, ngày 13/8/2018 

2017-2018 Tập thể lao động xuất sắc Số 3380/QĐ-UBND, ngày 13/8/2018 

2018-2019 Tập thể lao động xuất sắc Số 3416/QĐ-UBND, ngày 10/8/2019 

2019-2020 Cờ thi đua Thủ tướng Chính phủ Số 191/QĐ-TTg, ngày 05/02/2020 

2019-2020 Tập thể lao động xuất sắc Số 3449/QĐ-UBND, ngày 21/9/2020 

2020-2021 Tập thể lao động xuất sắc Số 3650/QĐ-UBND, ngày 22/10/2021 

2021-2022 Tập thể lao động xuất sắc Số 2863/QĐ-UBND, ngày 24/8/2022 

2022-2023 Tập thể lao động xuất sắc Số 3524/QĐ-UBND, ngày 22/8/2023 

2023-2024 Tập thể lao động xuất sắc Số 3207/QĐ-UBND, ngày 14/8/2024 

 Hình thức khen thưởng 

Năm học Hình thức khen thưởng Số Quyết định, ngày tháng năm ký Quyết định 

2017-2018 

Bằng khen Ủy ban nhân dân 

Thành phố Hồ Chí Minh 02 

năm liên tục (2015-2016; 

2016-2017) 

Số 76/QĐ-UBND, ngày 09/01/2018 

2019-2020 
Huân chương Lao động hạng 

Nhì 
Số 295/QĐ-CTN, ngày 12/03/2020 

2019-2020 

Bằng khen Ủy ban nhân dân 

Thành phố Hồ Chí Minh 02 

năm liên tục (2017-2018; 

2018-2019) 

Số 3821/QĐ-UBND, ngày 09/09/2019 

2021-2022 

Bằng khen Ủy ban nhân dân 

Thành phố Hồ Chí Minh 02 

năm liên tục (2019-2020; 

2020-2021) 

Số 3651/QĐ-UBND, ngày 22/10/2021 
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 CÁ NHÂN 

 Danh hiệu thi đua 

Năm học Danh hiệu thi đua Số Quyết định, ngày tháng năm ký Quyết định 

2016-2017 Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở Số 1695/QĐ-GDĐT-VP, ngày 10/8/2017 

2016-2017 Chiến sĩ thi đua cấp Thành phố Số 741/QĐUB, ngày 23/2/2018 

2017-2018 Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở Số 1684/QĐ-GDĐT-VP, ngày 26/7/2018 

2018-2019 Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở Số 1917/QĐ-GDĐT-VP, ngày 25/7/2019 

2019-2020 Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở Số 1721/QĐ-GDĐT-VP ngày 21/8/2020 

2020-2021 Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở Số 1784/QĐ-GDĐT-VP, ngày 20/8/2021 

2021-2022 Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở Số 1970/QĐ-GDĐT-VP, ngày 03/8/2022 

2022-2023 Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở Số 2959/QĐ-GDĐT-VP, ngày 14/9/2023 

2023-2024 Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở Số 2916/QĐ-SGDĐT, ngày 28/8/2024 

 Hình thức khen thưởng 

Năm học Hình thức khen thưởng Số Quyết định, ngày tháng năm ký Quyết định 

2016-2017 

Bằng khen của Ủy ban nhân 

dân Thành phố Hồ Chí Minh 

đã có thành tích hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ 02 năm liên 

tục (2015-2016, 2016-2017) 

Số 741/QĐ-UBND, ngày 23/02/2018 

2017-2018 

Bằng khen của Bộ trưởng Bộ 

Giáo dục và Đào tạo đã có 

thành tích hoàn thành xuất sắc 

trong phong trào thi đua “Đổi 

mới, sáng tạo trong dạy và 

học” năm học 2017-2018 

Số 3429/QĐ-BGDĐT, ngày 11/9/2018 

2018-2019 

Bằng khen của Ủy ban nhân 

dân Thành phố Hồ Chí Minh 

đã có thành tích Hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ 02 năm liên 

tục (2017-2018, 2018-2019) 

Số 3821/QĐ-UBND, ngày 09/9/2019 

2021-2022 

Bằng khen của Thủ tướng 

Chính phủ đã có thành tích 

trong công tác giáo dục và đào 

tạo từ năm học 2017-2018 đến 

năm học 2021-2022 

Số 199/QĐ-TTg, ngày 08/3/2023 

2022-2023 

Bằng khen của Ủy ban nhân 

dân Thành phố Hồ Chí Minh 

đã có thành tích Hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ 02 năm liên 

tục (2020-2021, 2021-2022) 

Số 255/QĐ-UBND, ngày 19/01/2024 

 

 


