
BÁO CÁO 

Công tác kiểm định chất lượng giáo dục 

Năm học 2023 – 2024 

 

Kính gửi: Phòng Khảo thí và Kiểm định chất lượng giáo dục. 

 

I. Đặc điểm tình hình:  

- Loại hình: Công lập 

- Năm thành lập: 2006 

II. Tình hình thực hiện quy trình tự đánh giá: 

1. Thành lập Hội đồng tự đánh giá: 

- Quyết định thành lập Hội đồng tự đánh giá, số 95/QĐ-TT ngày ngày 26 

tháng 9 năm 2023, gồm 08 thành viên. 

2. Lập kế hoạch tự đánh giá: 

- Thời điểm lập kế hoạch: tháng 10/2023. 

- Những điều chỉnh, bổ sung đối với kế hoạch: không có. 

3. Thu thập, xử lý và phân tích các minh chứng 

- Thời điểm thực hiện: Tháng 3/2024. 

- So với kế hoạch tự đánh giá: đúng tiến độ.  

4. Đánh giá các mức đạt được theo từng tiêu chí 

- Thời điểm thực hiện: Tháng 2, 3/2024. 

- So với kế hoạch tự đánh giá: đúng tiến độ. 

5. Viết báo cáo tự đánh giá 

- Thời điểm thực hiện: Tháng 3/2024. 

- So với kế hoạch tự đánh giá: đúng tiến độ.  

6. Công bố báo cáo tự đánh giá 
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- Thời điểm thực hiện: Tháng 4/2024. 

- So với kế hoạch tự đánh giá: đúng tiến độ. 

7. Triển khai các hoạt động sau khi hoàn thành báo cáo tự đánh giá 

- Thời điểm thực hiện: Tháng 4/2024. 

- So với kế hoạch tự đánh giá: đúng tiến độ. 

II. Thực hiện kế hoạch cải tiến chất lượng được đề ra: 

1. Căn cứ thực hiện kế hoạch cải tiến chất lượng: 

Báo cáo đánh giá ngoài năm 2023. 

2. Những kế hoạch cải tiến chất lượng đã thực hiện:  

Tiêu chuẩn 1: 

- Tiêu chí 1.1: Trong giai đoạn 2022 – 2027 và thời gian tiếp theo, Hiệu 

trưởng có kế hoạch phát huy hơn nữa ý kiến đóng góp xây dựng phương hướng, 

chiến lược phát triển nhà trường của cha mẹ học sinh và học sinh. 

- Tiêu chí 1.2: Trong giai đoạn 2022 – 2027, Hiệu trưởng nhà trường tiếp 

tục có kế hoạch, tạo điều kiện nhằm tiếp tục tăng cường, phát huy vai trò, năng 

lực, hiệu quả thực hiện nhiệm vụ của thành viên Hội đồng trường. 

- Tiêu chí 1.3: Hằng năm, Cấp ủy, Chi bộ phát huy hơn nữa sức mạnh và 

vai trò lãnh đạo Đảng trong nhà trường; trong giai đoạn 2020 – 2025, các tổ 

chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh chủ động trong công 

việc, sắp xếp thời gian để rút kinh nghiệm sau các hoạt động kịp thời, nhằm thực 

hiện tốt các nhiệm vụ, góp phần xây dựng nhà trường tiếp tục phát triển ổn định 

và vững bền. 

- Tiêu chí 1.4: Năm học 2023-2024 và các năm học tiếp theo, Hiệu trưởng 

nhà trường tiếp tục chỉ đạo cho các tổ chuyên môn Vật lý – Công nghệ, Sinh học 

– Công nghệ, xây dựng phương án thích ứng để đảm bảo chất lượng sinh hoạt tổ 

chuyên môn. 

- Tiêu chí 1.6: Năm học 2024 – 2025 và các năm học tiếp theo, Hiệu 

trưởng nhà trường quan tâm hơn đến xây dựng kế hoạch dài hạn tạo nguồn tài 

chính hợp pháp phù hợp đáp ứng mục tiêu nhà trường.  
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- Tiêu chí 1.7: Hằng năm, vào đầu năm học, Hiệu trưởng tiếp tục xây 

dựng và triển khai kế hoạch bồi dưỡng chuyên môn cho cán bộ, giáo viên, nhân 

viên nhà trường; phân công nhiệm vụ hợp lý, cân đối định mức tiết dạy phù hợp 

với năng lực, sở trường của cán bộ, giáo viên, nhân viên. 

 - Tiêu chí 1.8: Năm học 2023 – 2024, Hiệu trưởng tiếp tục chỉ đạo, xây 

dựng và triển khai kế hoạch giáo dục để hiệu quả giáo dục ngày càng cao hơn. 

Hằng năm, vào các đợt kiểm tra giữa kì, cuối kì, phó Hiệu trưởng chuyên môn 

hướng dẫn cụ thể, tăng cường các biện pháp giám sát, kiểm tra để việc ghi vào 

điểm của giáo viên chính xác, sửa chữa đúng quy định. 

- Tiêu chí 1.9: Hằng năm, lãnh đạo và Công đoàn nhà trường tiếp tục phát 

huy hơn nữa hoạt động thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, nhằm tổng hợp sức 

mạnh trí tuệ của tập thể góp phần đưa nhà trường phát triển bền vững; đồng thời, 

giai đoạn 2022 – 2027 và những năm tiếp theo, Hiệu trưởng nhà trường tạo điều 

kiện cho giáo viên mạnh dạn hơn trong việc nêu quan điểm cá nhân. 

- Tiêu chí 1.10: Hằng năm, Ban công tác giáo dục chính trị tư tưởng, Ban 

giáo dục ngoài giờ lên lớp, hướng nghiệp lập kế hoạch cụ thể theo tuần, tháng 

tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật, hướng dẫn và thực hiện 

phương án đảm bảo an ninh trật tự, vệ sinh an toàn thực phẩm, bạo lực học 

đường, … Cấp ủy, lãnh đạo nhà trường tiếp tục làm tốt công tác phối hợp với 

chính quyền, các ban ngành chức năng ở địa phương xây dựng môi trường giáo 

dục lành mạnh, an toàn; Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, giám thị, giáo 

viên chủ nhiệm hướng dẫn, tuyên truyền học sinh chấp hành tốt nội quy, không 

mua đồ ăn không rõ nguồn gốc, xuất xứ ngoài cổng trường, đảm bảo an toàn vệ 

sinh thực phẩm.  

Tiêu chuẩn 2: 

- Tiêu chí 2.1: Năm học 2023 – 2024 và các năm học tiếp theo, Hiệu 

trưởng tiếp tục tạo điều kiện, khuyến khích việc tự học, tự bồi dưỡng, học tập 

kinh nghiệm của cán bộ quản lý nhà trường. 

-Tiêu chí 2.2: Hằng năm, Hiệu trưởng tổ chức tập huấn, bồi dưỡng cho 

các giáo viên được phân công dạy môn Hoạt động trải nghiệm hướng nghiệp và 

môn Nội dung giáo dục địa phương; có chính sách hỗ trợ, khuyến khích giáo 

viên đầu tư cho nghiên cứu khoa học, có thể ứng dụng cho cấp thành phố, cấp 

quốc gia; đồng thời tiếp tục tổ chức và tạo điều kiện cho cán bộ, giáo viên học 
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tập, tham gia các lớp bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý, nghiệp vụ chuyên môn, lý 

luận chính trị. 

- Tiêu chí 2.3: Năm học 2023 – 2024, Hiệu trưởng có kế hoạch tiếp tục bồi 

dưỡng nâng cao nghiệp vụ, kỹ năng chuyên môn, tăng cường cải cách thủ tục hành 

chính cho nhân viên để giải quyết công việc hiệu quả hơn. 

- Tiêu chí 2.4: Hằng tuần, Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, giám 

thị và giáo viên chủ nhiệm tuyên truyền giáo dục ý thức tự giác, kỹ năng tự kiềm 

chế, kỹ năng sử dụng mạng xã hội, … cho học sinh, đồng thời tập huấn các kĩ 

năng cần thiết cho đội ngũ giáo viên, nhân viên để nâng cao hiệu quả giáo dục 

học sinh, hướng tới: Trường học hạnh phúc. 

Tiêu chuẩn 3: 

- Tiêu chí 3.3: Từ năm học 2023 – 2024, nhà trường tiếp tục sắp xếp, bố 

trí thêm các khu vực để học sinh có không gian ăn, uống rộng rãi, thoáng mát 

hơn vào buổi trưa; lãnh đạo nhà trường quán triệt đến cán bộ, giáo viên, nhân 

viên nhà trường tiếp tục phát huy việc quản lý, sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất 

của khu hành chính – quản trị. 

- Tiêu chí 3.4: Năm học 2023 – 2024, Hiệu trưởng nhà trường có kế 

hoạch đánh giá lại tình trạng các nhà vệ sinh đang xuống cấp để đề xuất Sở Giáo 

dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh xem xét, bố trí nguồn lực sửa chữa, 

nâng cấp nhà vệ sinh cho giáo viên. 

Từ năm học 2023 – 2024, lãnh đạo trường chỉ đạo cho Đoàn Thanh niên 

Cộng sản Hồ Chí Minh và các đoàn thể trong nhà trường tiếp tục phát động các 

phong trào, chương trình hành động đến cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh 

về bảo vệ môi trường, cảnh quan nhà trường, đặc biệt là các khu vệ sinh; tuyên 

truyền học sinh giữ gìn vệ sinh, ý thức trong việc sử dụng nhà vệ sinh; đưa vào 

tiêu chí đánh giá về đạo đức đối với các hành vi thiếu ý thức trong việc giữ gìn 

môi trường, cảnh quan chung. 

- Tiêu chí 3.5: Năm học 2023 – 2024, Hiệu trưởng nhà trường có kế 

hoạch tiếp tục sửa chữa, thay thế dần các trang thiết bị đã xuống cấp, máy vi tính 

cũ không đáp ứng được yêu cầu học tập của học sinh và hoạt động của nhà 

trường. 
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- Tiêu chí 3.6: Từ năm học 2023 – 2024, Hiệu trưởng nhà trường chỉ đạo 

bộ phận phụ trách thư viện rà soát, tìm hiểu về các loại sách, báo, tạp chí, bản 

đồ, tranh ảnh giáo dục, băng đĩa giáo khoa và các xuất bản phẩm tham khảo phù 

hợp với từng giai đoạn, tâm lý lứa tuổi và các nhu cầu tìm hiểu kiến thức cuộc 

sống cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh nhà trường. Đề xuất các trang 

thiết bị cần thiết thay thế, sửa chữa, bổ sung nhằm phục vụ tốt hơn nhu cầu bạn 

đọc. 

Tiêu chuẩn 4: 

- Tiêu chí 4. 1: Năm học 2023 – 2024, Hiệu trưởng có kế hoạch, biện 

pháp đẩy mạnh công tác tuyên truyền để tiếp tục phát huy hoạt động phối hợp 

với Ban đại diện cha mẹ học sinh nhà trường, đẩy mạnh công tác phối hợp giáo 

dục lối sống cho học sinh đáp ứng kỳ vọng của nhà trường. 

- Tiêu chí 4.2: Hằng năm, Hiệu trưởng nhà trường xây dựng kế hoạch để 

huy động thêm các nguồn lực góp phần xây dựng và phát triển nhà trường; Giáo 

viên chủ nhiệm và Ban đại diện cha mẹ học sinh tuyên truyền để cha mẹ học 

sinh hiểu và ủng hộ hoạt động trải nghiệm của nhà trường; Đoàn Thanh niên 

Cộng sản Hồ Chí Minh và tổ Lịch sử có kế hoạch để hoạt động thăm mẹ Việt 

Nam Anh hùng và chăm sóc di tích lịch sử địa phương được thường xuyên. 

Tiêu chuẩn 5:  

- Tiêu chí 5.1: Hằng năm, Hiệu trưởng có kế hoạch bồi dưỡng, tập huấn 

cho giáo viên; các tổ chuyên môn tăng cường thao giảng, dạy tốt, dự giờ, qua đó 

góp ý, rút kinh nghiệm giúp cho các giáo viên lớn tuổi vận dụng tốt phương 

pháp, kỹ thuật dạy học tích cực và nâng cao kỹ năng sử dụng công nghệ thông 

tin trong dạy học. 

- Tiêu chí 5.2: Năm học 2022 – 2023, Phó Hiệu trưởng chuyên môn tiếp 

tục hoàn thiện xây dựng quy chế phối hợp giữa giáo viên chủ nhiệm, giáo viên 

bộ môn, giám thị, cha mẹ học sinh để hỗ trợ cho dạy phụ đạo, đảm bảo học sinh 

tham gia đầy đủ, tích cực, nâng cao kết quả học tập, phụ đạo. 

- Tiêu chí 5.3: Hằng năm, Hiệu trưởng nhà trường chỉ đạo tiếp tục duy trì 

phát huy các kết quả đã đạt được; các tổ chuyên môn như Lịch sử, Địa lý, Sinh 

học có kế hoạch tổ chức cho các em tham quan học tập, chăm sóc di tích lịch sử, 

văn hóa địa phương thường xuyên hơn. Qua các tiết học giáo viên bộ môn tuyên 
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truyền, động viên học sinh tham gia, giúp học sinh hiểu rõ hơn về lịch sử của địa 

phương, đáp ứng theo kỳ vọng của nhà trường. 

- Tiêu chí 5.4: Hằng năm, Ban giáo dục ngoài giờ lên lớp, hướng nghiệp 

xây dựng kế hoạch; Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh, giáo viên chủ 

nhiệm tuyên truyền để học sinh nhận thức và tự giác tham gia các hoạt động 

hướng nghiệp; đồng thời tổ chức nhiều hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp 

phù hợp sở thích, phát huy được khả năng, sở trường của học sinh, thu hút học 

sinh tự nguyện tham gia. 

- Tiêu chí 5.5: Năm học 2023 – 2024, Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí 

Minh và Ban giáo dục ngoài giờ lên lớp, hướng nghiệp có kế hoạch để duy trì và 

phát huy các hoạt động hình thành kỹ năng sống, đồng thời tổ chức qua các hoạt 

động trải nghiệm thực tiễn nhiều hơn. 

3. Những kế hoạch cải tiến chất lượng không thực hiện được:  

Tiêu chuẩn 1: 

- Tiêu chí 1.5:  Hiệu trưởng nhà trường đề xuất với các cấp quản lý trong 

công tác tuyển sinh để đảm bảo số lớp và sĩ số học sinh trong mỗi lớp đúng quy 

định.  

Lý do: Cần phải có thời gian. 

- Tiêu chí 1.10: Năm học 2023 – 2024, Ban lãnh đạo nhà trường phối hợp 

với địa phương khắc phục hiện tượng người dân bán đồ ăn ở lề đường khu vực 

hai bên cổng trường.   

Lý do: Do cuộc sống mưu sinh của người dân, địa phương chưa thực hiện 

triệt để. 

Tiêu chuẩn 3: 

- Tiêu chí 3.1: Từ năm học 2023 – 2024, lãnh đạo nhà trường tham mưu 

Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh, kiến nghị với Uỷ ban nhân 

dân quận Tân Phú và Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh trong chỉ 

tiêu tuyển sinh nhằm đảm bảo diện tích sân chơi, bãi tập cho học sinh theo quy 

định. 

Lí do: chưa khắc phục được sĩ số HS đông. 
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- Tiêu chí 3.2: Chưa trang bị tủ sấy, tủ hút cho phòng học bộ môn Hóa 

học, Sinh học; phòng riêng biệt để tổ chức các hoạt động giáo dục cho học sinh 

hòa nhập. 

Lí do: chưa có kinh phí. 

- Tiêu chí 3.6:  Đề xuất các trang thiết bị cần thiết thay thế, sửa chữa, bổ 

sung nhằm phục vụ tốt hơn nhu cầu bạn đọc. 

Lý do: Khó khăn về tài chính.  

Tiêu chuẩn 5: 

- Tiêu chí 5.6: còn học sinh có học lực yếu, thi lại. 

Lý do: Do ý thức học tập của HS chưa cao.  

III. Kiến nghị và đề xuất: 

- Đối với công tác tự đánh giá: không. 

- Đối với việc thực hiện kế hoạch cải tiến chất lượng: không. 

- Thời điểm đăng ký đánh giá ngoài: Đăng ký đánh giá ngoài để đạt kiệm 

định chất lượng giáo dục tháng 3/2025. 

 

 

 

 

 

 

 

Nơi nhận: 

- P. KT&KĐCLGD Sở; 

- Lưu: VT. 

TM. HỘI ĐỒNG TỰ ĐÁNH GIÁ 

CHỦ TỊCH  

 

 

 

 

HIỆU TRƯỞNG 

Nguyễn Quang Đạt 
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TRƯỜNG THPT TÂY THẠNH 

 

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC 

NĂM HỌC 2023 - 2024 

TRƯỜNG THPT TÂY THẠNH 

 

Tên 

trường 

Công 

lập 

Ngoài 

công 

lập 

Đã 

đánh 

giá 

ngoài 

 

(năm) 

Kết quả tự 

đánh giá  

NH 2022-2023 

Kết quả tự đánh giá  

NH 2023-2024  

Thời gian đăng 

ký đánh giá 

ngoài 

NH 2024-2025 

(tháng/năm) 

Đạt Không 

đạt 

Đạt Không 

đạt 

Chưa 

thực 

hiện tự 

đánh 

giá 

Thời điểm 

(hoặc dự 

kiến) 

hoàn thành 

tự đánh giá 

THPT 

Tây 

Thạnh 

x  2020 Mức 1  Mức 1   Tháng 4/2024 Tháng 3/ 2025 
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