
SINH HOẠT CHUYÊN ĐỀ QUÝ 3 NĂM 2024 

CHUYÊN ĐỀ " XÂY DỰNG CHI BỘ BỐN TỐT – ĐẢNG VIÊN BỐN TỐT” 

GÓP PHẦN HIỆN THỰC HOÁ NGHỊ QUYẾT SỐ 21-NQ/TW, NGÀY 

16/6/2022 CỦA BAN CHẤP HÀNH TRUNG ƯƠNG ĐẢNG (KHÓA XIII) 

VỀ TĂNG CƯỜNG CỦNG CỐ, XÂY DỰNG TỔ CHỨC CƠ SỞ ĐẢNG VÀ 

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐỘI NGŨ ĐẢNG VIÊN TRONG GIAI ĐOẠN 

MỚI" 

Phụ trách:  

   Đồng chí Phùng Nhật Anh - Chi ủy viên, Phó hiệu trưởng. 

   Đồng chí Nguyễn Thị Thu Thảo - Đảng viên, Giáo viên tổ Ngữ văn 

Chiều ngày 30/9/2024, đồng chí Phùng Nhật Anh – Chi uỷ viên, Phó Hiệu 

trưởng trường THPT Nguyễn Hữu Huân đã trình bày chuyên đề "Xây dựng Chi 

bộ bốn tốt – Đảng viên bốn tốt" trong khuôn khổ Nghị quyết số 21-NQ/TW, ban 

hành ngày 16/6/2022 bởi Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XIII) và dựa 

theo Kế hoạch số 242-KH/TU ngày 05 tháng 6 năm 2023 của Thành ủy Thủ Đức 

về xây dựng "đảng bộ cơ sở 4 tốt", "chi bộ 4 tốt" và "đảng viên 4 tốt" giai đoạn 

2023 - 2025, định hướng đến năm 2030 và Hướng dẫn số 08-HD/BTCTU ngày 

16 tháng 10 năm 2023 của Ban tổ chức Thành ủy Thủ Đức hướng dẫn một số nội 

dung về xây dựng mô hình "đảng bộ 4 tốt", "chi bộ 4 tốt" và "đảng viên 4 tốt" giai 

đoạn 2023 - 2025, định hướng đến năm 2030. 

 Mục tiêu của Nghị quyết 21-NQ/TW là tăng cường củng cố, xây dựng tổ 

chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên, đáp ứng yêu cầu của 

giai đoạn mới. Chuyên đề thu hút sự quan tâm sâu sắc của tất cả các đảng viên 

trong Chi bộ nhờ tính thực tiễn, tính khả thi cao và liên hệ chặt chẽ với công tác 

xây dựng Đảng tại trường.  

Nội dung của chuyên đề xoay quanh việc xây dựng "Chi bộ bốn tốt" với 

các tiêu chí cụ thể như sau: 
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1. Lãnh đạo hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị: Chi bộ phải đảm bảo hoàn 

thành xuất sắc các nhiệm vụ được giao, góp phần quan trọng vào sự phát 

triển chung của đơn vị và địa phương. 

2. Chất lượng sinh hoạt chi bộ tốt: Sinh hoạt chi bộ cần được tổ chức định 

kỳ, chất lượng, gắn liền với thực tiễn để đảng viên có cơ hội trao đổi, học 

tập, tự phê bình và phê bình. 

3. Đoàn kết, kỷ luật tốt: Chi bộ cần xây dựng được môi trường đoàn kết, 

thống nhất; mỗi đảng viên đều chấp hành nghiêm chỉnh kỷ luật của Đảng 

và pháp luật Nhà nước. 

4. Đảng viên đạt chuẩn "bốn tốt": Tối thiểu 50% đảng viên trong chi bộ 

phải đạt tiêu chuẩn "đảng viên bốn tốt". 

Chuyên đề cũng nêu rõ các tiêu chí cho một "Đảng viên bốn tốt", bao gồm: 

1. Chấp hành tốt đường lối của Đảng và pháp luật của Nhà nước: Đảng 

viên phải luôn gương mẫu trong việc thực hiện chủ trương, chính sách của 

Đảng và Nhà nước, đồng thời phải lan tỏa tinh thần tuân thủ này đến quần 

chúng. 

2. Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao: Mỗi đảng viên cần đảm bảo hoàn 

thành xuất sắc công việc được phân công, đóng góp hiệu quả vào các hoạt 

động của chi bộ và đơn vị. 

3. Củng cố đoàn kết nội bộ: Đảng viên phải phát huy tinh thần đoàn kết, 

tương trợ lẫn nhau, góp phần xây dựng mối quan hệ đồng chí, đồng nghiệp 

bền vững. 

4. Nâng cao trình độ lý luận chính trị và nghiệp vụ: Đảng viên cần không 

ngừng học tập, trau dồi kiến thức, nâng cao trình độ lý luận chính trị và 

chuyên môn nghiệp vụ để đáp ứng yêu cầu của công tác và nhiệm vụ trong 

tình hình mới. 

Trong buổi báo cáo, đồng chí Phùng Nhật Anh đã trình bày rõ ràng năm 

mục đích và năm mục tiêu của chuyên đề "Xây dựng Chi bộ bốn tốt – Đảng viên 
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bốn tốt", giúp các Đảng viên nắm bắt một cách toàn diện và sâu sắc nội dung cốt 

lõi. Ngoài ra, đồng chí cũng định hướng cụ thể cách thức triển khai mô hình "bốn 

tốt" sao cho phù hợp với tình hình thực tế của chi bộ trường THPT Nguyễn Hữu 

Huân. 

Sau phần báo cáo, buổi sinh hoạt đã diễn ra sôi nổi với nhiều ý kiến đóng 

góp, thảo luận từ các Đảng viên về các giải pháp cụ thể, hiệu quả để thực hiện tốt 

nội dung chuyên đề. Sáu giải pháp thiết thực được đưa ra trong buổi thảo luận bao 

gồm: 

1. Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ: Xây dựng kế hoạch sinh hoạt chi 

bộ cụ thể, chọn lọc các chủ đề phù hợp với thực tiễn, linh hoạt phương pháp 

tổ chức để tạo sự hứng thú, thu hút đảng viên tham gia tích cực. 

2. Phát huy vai trò nêu gương của lãnh đạo: Lãnh đạo cần đi đầu trong mọi 

hoạt động, gương mẫu trong thực hiện nhiệm vụ, tham gia tích cực vào các 

hoạt động đoàn thể, và tăng cường công tác tự phê bình và phê bình. 

3. Tăng cường giáo dục chính trị, tư tưởng: Mở rộng các lớp bồi dưỡng, 

hội thảo chuyên đề về lý luận chính trị và đạo đức cách mạng, đồng thời 

đẩy mạnh vai trò giám sát, kiểm tra của chi bộ để nâng cao ý thức chính trị 

cho đảng viên. 

4. Đào tạo và bồi dưỡng đảng viên: Tổ chức các khóa đào tạo, bồi dưỡng 

chuyên sâu về lý luận chính trị và nghiệp vụ, tạo điều kiện để đảng viên tự 

học và tham gia các chương trình đào tạo bên ngoài. 

5. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát: Thực hiện kiểm tra định kỳ và 

đột xuất, xử lý nghiêm các vi phạm, xây dựng hệ thống giám sát nội bộ chặt 

chẽ để đảm bảo sự minh bạch, hiệu quả trong hoạt động của chi bộ. 

6. Khuyến khích đổi mới, sáng tạo: Tạo môi trường khuyến khích sáng tạo, 

phát triển các dự án thực tiễn, thúc đẩy tinh thần sáng tạo trong công tác 

lãnh đạo và quản lý. 
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Đồng chí Đỗ Dương Cung - Bí thư chi bộ, Hiệu trưởng nhà trường, đã phát 

biểu tổng kết, nhấn mạnh các giải pháp phù hợp với thực tiễn chi bộ, đồng thời 

kêu gọi các đảng viên tiếp tục phát huy tinh thần trách nhiệm, đoàn kết trong việc 

thực hiện các mục tiêu của chuyên đề. 

Thành công của buổi sinh hoạt chuyên đề không chỉ nằm ở sự thảo luận sâu 

sắc, đóng góp tích cực từ các đảng viên mà còn ở tính khả thi của các giải pháp 

đề ra. Tinh thần đoàn kết và sự tiên phong, gương mẫu của mỗi đảng viên sẽ là 

yếu tố quan trọng giúp Chi bộ phát triển bền vững và hoàn thành tốt nhiệm vụ 

chính trị trong giai đoạn mới, góp phần xây dựng tổ chức Đảng ngày càng vững 

mạnh, trong sạch. 

Một số hình ảnh buổi sinh hoạt: 
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