
Ngày soạn: 6/11/2021    

Tiết:2                     

Bài 4: CÔNG TÁC TUYỂN SINH ĐÀO TẠO CÁC TRƯỜNG 

QUÂN ĐỘI, CÔNG AN NHÂN DÂN VIỆT NAM 
 
 

 I/ MỤC TIÊU: 

1. Kiến thức: 

 Nắm được hệ thống các nhà trường trong Quân đội và Công an; hiểu rõ chế độ tuyển sinh 

đào tạo hàng năm vào các trường quân sự và công an. 

2. Thái độ: 

 Xây dựng ý thức trách nhiệm, định hướng nghề nghiệp quân sự, công an. 

II/ CHUẨN BỊ: 

1. Giáo viên:  

- Chuẩn bị nội dung giáo án, tài liệu liên quan. 

- Chuẩn bị máy chiếu, sơ đồ, tranh ảnh, đĩa VCD. 

2. Học sinh:  

Đọc trước bài; nắm vững các quy định; chuẩn bị sách giáo khoa, vở, bút ghi chép bài. 

III/ HOẠT ĐỘNG DẠY HỌC:  

1. Ổn định tình hình lớp: 

2. Hệ thống bài học cho học sinh 

a) Đối tượng tuyển sinh: 

- Quân nhân tại ngũ có từ 6 tháng tuổi quân trở lên. 

- Công nhân viên chức quốc phòng có thời gian phục vụ quân đội từ 12 tháng trở lên. 

- Nam thanh niên ngoài quân đội. 

- Nữ thanh niên ngoài quân đội và nữ quân nhân. 

b) Tiêu chuẩn tuyển sinh: 

- Tự nguyện đăng ký dự thi; chấp hành sự phân công ngành học của trường; khi tốt nghiệp 

chấp hành sự phân công công tác của Bộ Quốc phòng. 

- Có lý lịch chính trị gia đình và bản thân rõ ràng; đủ điều kiện để kết nạp vào Đảng Cộng 

sản Việt Nam. Có phẩm chất đạo đức tốt, là Đoàn  viên TNCS Hồ Chí Minh; riêng quân nhân phải 

hoàn thành tốt nhiệm vụ trong thời gian phục vụ tại ngũ. 

- Tốt nghiệp trung học phổ thông, bổ túc trung học phổ thông đủ điểm qui định vào trường 

dự thi.  

- Sức khỏe (theo qui định). 

c) HS nêu suy nghĩ, cảm tưởng của mình khi trúng tuyển vào học một trường của Quân 

đội. 

3. Giảng bài mới: 

- Tên bài: Nhà trường Quân đội ,Công an và tuyển sinh đào tạo.  
1. Hệ thống nhà trường Công an nhân dân: 

a. Các học viện: 

          Gồm: Học viện An ninh nhân dân, Học viện Cảnh sát nhân dân, Học viện Tình báo. 

b. Các trường Đại học: 



          Gồm: trường Đại học An ninh nhân dân, Đại học Cảnh sát nhân dân, Đại học Phòng cháy, 

chữa cháy. 

c. Các trường khác trong hệ thống nhà trường Công an nhân dân:  

- Trường Trung cấp an ninh I và II. 

- Trường Trung cấp cảnh sát I, II và III. 

- Trường Trung cấp Kỹ thuật nghiệp vụ Công an nhân dân, trường Trung cấp Cảnh sát vũ trang, 

trường Bồi dưỡng nghiệp vụ Hậu cần, trường Văn hóa I, II, III. 

Ngoài ra, có 3 trung tâm bồi dưỡng của các tổng cục, 64 cơ sở đào tạo bồi dưỡng nghiệp vụ thuộc 

công an các tỉnh, thành phố. 

2. Tuyển sinh đào tạo đại học trong các trường Công an nhân dân: 

a. Mục tiêu, nguyên tắc tuyển chọn: 

- Mục tiêu: phải đảm bảo đúng quy trình, đối tượng, chỉ tiêu, tiêu chuẩn theo quy chế dân chủ. 

- Nguyên tắc: căn cứ vào tổng biên chế dược phê duyệt, Bộ trưởng Bộ Công an phân bổ chỉ 

tiêu và hướng dẫn cụ thể trình tự, thủ tục tuyển chọn. 

b. Tiêu chuẩn và điều kiện tuyển chọn vào Công an nhân dân: 

- Trung thành với Tổ quốc, có lý lịch gia đình và bản thân rõ ràng, gương mẫu chấp hành mọi 

đường lối chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 

- Có phẩm chất đạo đức tốt, có sức khỏe, trình độ học vấn, có nguyện vọng phục vụ trong lực 

lượng công an. 

-  Bộ trưởng Bộ Công an có quy định cụ thể đối tượng, tiêu chuẩn và điều kiện tuyển chọn đối với 

từng lực lượng, từng vùng miền và từng thời kì cụ thể. 

 Tất cả thí sinh phải qua sơ tuyển tại Công an nơi cư trú. 

 Có tuổi đời theo đúng quy định. 

 Việc sơ tuyển học sinh nữ do Giám đốc Công an và thủ trưởng các dơn vị có chỉ tiêu quy 

định. 

 Thí sinh không trúng tuyển được xét tuyển vào các trường khác theo đúng quy định. 

c. Ưu tiên tuyển chọn học sinh, sinh viên vào Công an nhân dân. 

d. Tuyển chọn, đào tạo công dân ở miền núi, vùng cao, vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải 

đảo vào Công an nhân dân: 

e. Chọn cử học sinh sinh viên, cán bộ công an nhân dân đào tạo tại các cơ sở giáo dục 

ngoài Công an nhân dân: 

  
IV/  KẾT THÚC BÀI GIẢNG: 

- Hệ thống nội dung: Hệ thống nhà trường Công an nhân dân và tuyển sinh đào tạo đại học 

trong các trường Công an nhân dân. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


